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CAST L
Uvodni ustanoveni

Cl 1
Piedmét Gpravy

Organizaéni tad upravuje zdsady Cinnosti organfi mésta, jejich strukturu, uruje vnitini
uspotadani Méstského ufadu Ralsko, délbu prace mezi jednotlivymi odbory, oddélenimi a
organiza¢nimi slozkami, jejich vzajemné vztahy a vazby na zafizeni a organizace, které mésto
tidi nebo zfizuje.

ClL.2
Postaveni a pisobnost mésta

Postaveni a piisobnost mésta a jeho orgdnt vymezuje zékon ¢&. 128/2000 Sb., o obeich (obecni
ziizeni), ve znéni pozdgjsich predpisti (dale jen zdkon), pokud jde o samostatnou pusobnost, a
pokud se jedna o pfenesenou plisobnost, je upravena fadou zvlastnich pravnich piedpisi.

CAST IL
Mésto a jeho organy

CL3
Clenéni organi mésta

Organizaéni sloZzeni méstskych organt:
° zastupitelstvo mésta (dale jen ZM),
rada mésta (dale jen RM)
starosta a mistostarosta
méstsky Giad (déle jen M&U)
odbory a oddéleni méstského tiFadu
organiza¢ni slozky mésta
méstskd policie
organy ZM a RM (vybory a komise)
zvla$tn{ organy (povodiiovd komise, komise pro projednavani pfestupki...)

Cl 4
Zastupitelstvo mésta

Mrow

Zastupitelstvo mésta Ralsko tvoii ¢lenové v poctu 15.
Zakladni ukoly ZM:

a) vykonava pravomoci vyplyvajici z § 84 - 85 zdkona o obcich. Tuto plisobnost nemiize
pienést na jiné organy, nestanovi-li tak zakon;
b) rozhoduje ve vécech patiicich do samostatné plisobnosti mésta.




Ze své pravomoci déle:

e hodnoti pomoc jinych organizaci, které mésto nefidi, pfi rozvoji uzemniho obvodu
mésta a zabezpetovani potieb obyvatel,

e projednava zpravy o &innosti RM a vyborl mezi jednotlivymi zasedanimi nebo za
ucelena obdobi,

e rozhoduje o dalsich otazkdch, které si k rozhodnuti vyhradi.

CL5
Rada mésta

Rada mésta Ralsko ma 5 &lend - radnich. 4 radni jsou neuvolnéni, 1 radni pro investice je
uvolnény. Uvolnény radni pro investice koordinuje ¢innost oddéleni rozvoje, MH a Zp
v oblasti a ¢innost odborného lesniho hospoddfe. Jeji postaveni, plsobnost a pravomoci
upravuje zakon o obcich, zejména § 99 az 102a.

Ze své pravomoci RM ddle:

e zabezpetuje pravidelnou informovanost ¢lend ZM o novych pravnich pfedpisech,
tykajicich se ¢innosti a rozvoje mésta a obci, i o dalSich zdvaznych skute¢nostech,
souvisejicich s vykonem funkce,

e organizuje a koordinuje spolupréci a pomoc poskytovanou ¢leniim ZM ze strany odbort
a oddéleni, organizadnich slozek mésta, zafizeni spravovanych méstem, piip. dalSich
organii a jinych organizaci v izemnim obvodu mésta,

e koordinuje a hodnoti ¢innost komisi,

e kontroluje a schvaluje ¢innost odbort a oddélent Me&U a organiza¢nich slozek mésta v
piipravé podkladd pro rozhodovani ZM,

e koordinuje ¢innosti odborti a oddéleni Mé&U a organizadnich slozek mésta pii fedeni
tikolt, u nichZ je jejich spoluprace nutnd (napf. piiprava névrhii rozpoctd, feSeni
koncepénich otazek rozvoje tzemniho obvodu, zpracovéni zdvaznych souhrnnych
stanovisek, vyZadovanych a poskytovanych podle piislusnych pfedpisti, rozpracovani
usneseni vlady, jakoz i smérnic, pokynt a usneseni vy33ich organt fizeni)

RM je vykonnym orgédnem v oblasti samostatné plisobnosti.
V oblasti pfenesené psobnosti rozhoduje RM, pouze stanovi-li tak zakon.

Cl 6
Starosta

Starosta je predstavitelem mésta a zastupuje mésto navenek. Zakladni prdva a povinnosti
starosty mésta jako ¢lena ZM uvoln&ného pro vykon funkee jsou upraveny zdkonem o obcich,
§ 103 az 108. Ze své ¢innosti je odpovédny ZM.

V ramei své pravomoci vykonava i dal3i ukony:

e fidi a koordinuje organizaéni slozky mésta (Mistni centrum, sluzby mésta);

e odpovida za vykon préav zfizovatele piispévkovych organizaci mésta;

e podle potieby vydava pokyny k operativnimu zabezpeCeni usneseni organti mésta
funkcionaitim, vedoucim odboril a oddéleni, organiza¢nich slozek a zafizeni mésta;




o projednavd s RM a ¢&ini kone¢na opatieni k obsahu materiali predkladanych ZM
v oblastech, které koordinuje;

e ziizuje zvlastni orgény obce v piipadech stanovenych zvlastnimi zakony;

e zastupuje mésto pfi vykonu vlastnickych prdv, akcionafskych prav, poptipade
¢lenskych prav;

o zajistuje a koordinuje ¢innost mésta v téchto oblastech: tizemni planovani, finance a
investice, rozvoj mésta a bytova politika;

e spolupracuje s poradnimi organy RM a ZM v rdamei oblasti, jejichz ¢innost koordinuje;

o zajidt'uje a koordinuje dopravni obsluznost mésta;

e jmenuje a odvolava se souhlasem feditele krajského Gradu tajemnika méstského tfadu
v souladu se zvla§tnim zakonem a stanovi jeho plat podle zvlaStnich predpist;

e plni dal3i ukoly stanovené zdkonem o obcich a zvlastnimi zakony;

e je piedsedou povodiiové komise mésta;

e jmenuje ¢leny povodiiové komise ze zaméstnanch mésta a zastupcll organlt a
pravnickych osob, které jsou zplsobilé k provadéni opatfeni popf. pomoci pfi ochrané
pied povodnémi.

Jako statutarni zastupce podepisuje jménem meésta zejména:

e smlouvy, kterymi se nabyva nebo prodavd nemovity majetek mésta nebo se jimi
sdruzuji finanéni prostiedky, ¢i vstupuje do majetkové nebo podnikatelské spoluucasti;

e smlouvy o dilo s dodavateli zboZi, sluzeb a praci, pokud neni rozhodnuto jinak;

o operativni opatieni, kterd jsou &inéna méstem vii¢i pravnickym osobam ziizenym
méstem po majetkové a odborné strance.

CL7
Mistostarosta

Mistostarosta zastupuje starostu v dobg jeho nepfitomnosti a plni tikoly stanovené mu RM nebo
7M. Zé&kladni prava a povinnosti mistostarosty mésta jeke-&lena2M uvelnénéhe pro vykon
funkce jsou upraveny zakonem o obeich, § 104. Ze své Cinnosti je odpovedny ZM.

V ramei své pravomoci a dle organizaéni struktury vykonava i dalsi ukony:

e {idi a koordinuje ¢innost zvlastnich organi mésta;

e zajistuje a koordinuje &innost stalych a doéasnych pracovnich skupin;

o zajistuje a koordinuje ¢innost mésta v téchto oblastech: socialni véci, zdravotnictvi,
prevence kriminality, Skolstvi a kultura;

o spolupracuje s poradnimi organy RM a ZM v rdmci oblasti, jejichz ¢innost koordinuje;

e piiprava dohod klienti obecné prosp&snych praci, jejich evidence, spoluprace s probaéni
a mediaéni sluzbou,

e projedndvd s RM a ¢ini konetna opateni k obsahu materiali predkladanych ZM
v oblastech, které koordinuje.




CAST 1L
Méstsky tiad a jeho Cinnost

CL8
Méstsky arad

Méstsky ufad tvoif starosta jako ¢len ZM dlouhodob& uvolnény pro vykon své funkee,

mistostarosta jako ¢len ZM dlouhodobé neuvolnény pro vykon své funkce a dal$i zaméstnanci
mésta zaiazeni do tohoto ufadu. V &ele méstského tGradu stoji starosta.

W

ClL.9
Organizaéni ¢lenéni MéU

RM ’zf'izuje podle § 102 odst. 2 pism. ) a § 109 odst. 2) zakona tyto odbory a oddéleni v ramci
MeU, které se ¢leni nasledovné:

v" Odbor Kancelaf starosty, ktery zahrnuje:

o sekretariat
o Posta Partner 11
° kultura a cestovni ruch, podatelna
o vnitini véci
o sprava majetku mésta (byty, nebytové prostory, vyméhéni pohledavek)
o uétdrna a pokladna, vnitini véci
° oddé&leni rozvoje, MH a ZP
v
v Odbor Stavebni diad (SU), ktery zahrnuje:

° stavebni urad
CL 10
Okruhy &innosti odbora MéU
Pro jednotlivé odbory a oddéleni jsou stanoveny ndpln€ ¢innosti na useku samospravy a statni
spravy, které jsou podrobné upraveny pracovnimi naplnémi jednotlivych referentskych mist.

Okruh ¢innosti odbor® a oddéleni M&U stanovuje starosta mésta.

Odbory a oddélen zaji§fuji zejména tyto ¢innosti (blize urCuji pracovni naplné):

1. Odbor Kancelay starosty (OKS)

1.1. Sekretariat

e plni Gkoly sekretaridtu starosty a mistostarosty

e plni tkoly informaéniho mista Gfadu,

e vede organizaéné technickou agendu jednani RM a ZM, pofizuje zapisy z jednani RM
a ZM, vypracovava usneseni a zaji¥tuje jeho rozeslani v souladu s jednacim fadem.
zajistuje vyrobu a zvefejiiovani pozvani na ZM, soustfed'uje materidly pro jednani
zastupitelstva a zajist'uje jejich distribuci, vede evidenci ¢lentt RM a ZM, sloZeni komisi




RM a vybortt ZM, vede evidenci tkolii RM a ZM a kontroluje jejich plnéni, poskytuje
informace ¢lentim ZM a ob&antm mésta o usnesenich RM a ZM, zajistuje vydavani
prikazii Elentim ZM, komisi a vyborii, zajist'uje organizaci ustanovujiciho zasedani ZM,
vede evidenci nafizeni obce a obecné zavaznych vyhlasek obce, eviduje a archivuje
vnitini smérnice méstského uradu.

vede evidenci sbirek zdkont CR a pravnich predpisii kraje,

vede evidenci petic, postoupeni téchto petic k vyfizeni jednotlivym odborim a
naslednou evidenci odpoveédi piislusnych tseki,

vede centralni evidenci viech tdfednich razitek pouZivanych odbory a oddélenimi
v samostatné 1 prenesené pisobnosti, zajistuje zhotoveni novych razitek a oznamuje
ztratu razitek MV CR.

1.2. Posta Partner Il

1.3.

vykonava &innost postovniho vydejniho mista na MC, v souladu se smlouvou mezi
méstem Ralsko a Ceskou poStou, s. p.,

obsluha postovniho provozu — fidi nebo koordinuje, organizuje a kontroluje procesy
v provozu postovniho vydejniho mista a piepravy pii obsluze klientd;

pijem a vydej postovnich zasilek a poukazanych penéznich ¢astek v souladu s
postovnimi podminkami;

vedeni pokladni sluzby vydejniho mista;

evidence podanych a vydanych postovnich zasilek;

zpracovani a kontrola provoznich doklad;

prodej cenin a dopliikového sortimentu;

zajisténi obstaravatelskych sluZeb (napf. SIPO) a sluzeb smluvnich partnert;
piijem, zpracovéni a vyprava postovnich zasilek k fidici posté;

pifjem reklamaci a stiznosti souvisejicich s postovnim provozem a sluzbami posty;
poskytovani informaéniho servisu;

poskytovani Sirokého portfolia postovnich sluzeb vydejniho mista;

obsluhuje platebni terminal, v souladu se smlouvou mezi méstem Ralsko a Komercni
bankou, a. s.;

v ramei zastupu obsluhuje Mistni centrum a Turistické informa¢ni centrum — dle
pracovni naplné
vidimace a legalizace

Podatelna a kultura

zabezpeduje komplexni agendu podatelny a spisovou sluzbu méstského uradu, véetné
archivace a skartace

podili se organizaéné na kulturné spolecenskych akei a jejich materidlnim zajisténi,
piipravuje ndvrhy na uspokojovani kulturnich, vzdélavacich a socidlnich potteb obcant
mésta,

spolupracuje se SPOZem a se sportovni komisi,

zabezpetuje chod Mistniho a informac¢niho centra,

zabezpeduje ¢innost webovych stranek turistického portalu,

vidimace a legalizace,

administrativni ukony na tseku bytového hospodaistvi,




1.4. Vnitini véci

Ukoly v samostatné piisobnosti, které jsou vnitinim vécem trvale svéfeny:

e na tseku spravnich &innosti v celém rozsahu zabezpecuje agendu evidence obyvatel,

e provadi pfihlafovani obyvatel k trvalému pobytu, pichlaSovani a odhlasovani a vede o
tom evidenci,

o vede kartotéku ob&ant v listinné podobé a soutasné pomoci vypocetni techniky vede
archivni evidenci,

e piijima Zadosti o poskytnuti udaji z ISEA a vydava potvrzen,

e vede spravni fizeni na useku evidence obyvatel ve vécech ruseni tidaje o trvalém pobytu,

o vyfizuje dolé pisemné dotazy statnich orgénii a organizaci, véetn¢ podavani informaci
o ob&anech,

o vede a aktualizuje stalé seznamy voli¢d, spolupracuje pii piipravé voleb a s¢itdni lidu,

e spolupracuje se Sborem pro oblanské zalezitosti (SPOZ) pii zajisténi akei — vitani
ob¢ank, zivotni jubilea,

e zajistuje kontakini misto pro podavani Zadosti o vydani osvédCeni o stitnim obcanstvi,

o zajidténi voleb, referenda, s¢itani lidu, domil, bytd apod., feSeni otazek na tseku sluZeb,
(vefejna doprava, telekomunikace, posta, televize, bankovni sluzby, dalsi sluzby
vefejnosti),

o fedi zalezitosti v souvislosti s ustanovenimi ob¢anského zékoniku (pfedbéZna ochrana
organem statni spravy) dle piisludnosti odboru,

e zpracovava informace a zpravy o obcanech,

e organizace fedeni petic a stiznost{ v souladu se zdkonem ¢. 500/2004 Sb., o spravnim
Fizeni, ve znéni pozdéjsich predpisi,

e zabezpeluje ¢innost spojenou se zpracovavanim zprav a potvrzovanim skute¢nosti o
ob¢anech mésta,

e ufedni deska a informacni tabule, webové stranky mésta,

e organizace socidlnich pohiba.

v oblasti prestupku:

e zpracovava roéni vykaz a zpravu viech prestupkl a provadi rozbor pfestupkil dle
ustanoveni zakona & 200/1990 Sb. - vede piestupkovou agendu, podili se na pfiprave
zasedani komise (zabezpeteni piedvolani na jednani komise, pieddvani vSech
patfi¢nych dokumentii na prestupkovou komisi, zajistovani zprdv a sou€innosti organt
k jednotlivym piipadiim), nasledné kompletuje spisy a pfipravuje je k archivaci, podili
se na vymahéni uloZenych pokut a nakladd spojenych s prestupkovym fizenim,
zabezpeduje &innost spojenou se zpracovavanim zprav a potvrzovanim skutecnosti o

obdanech mésta.

Piestupky a spravni delikty, které vnitini véci projednavaji v I. stupni:

e spravni ¢innost na Gseku evidence obyvatel




1.5.

Oddéleni uctarny

Clenéni Gétarny:

uctarna
pokladna

Udétarna

Ukoly v samostatné plisobnosti, které jsou Gétarné trvale svéieny:

sestavuje navrh rozpo&tového vyhledu jako néstroje pro sttednédobé finanéni planovant,
sestavuje navrh rozpoétu, provadi jeho rozpis, kontroluje a vyhodnocuje Cerpani
rozpoétu v rozsahu odpovidajicim &innosti mésta, povéfena osoba vystupuje jako
spravee rozpoctu podle § 26 zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve znéni
pozdgjsich predpistl,

sestavuje navrh zavéreéného uctu,

navrhuje rozpoétova opatieni a po schvaleni zastupitelstvem mésta zajistuje jejich
realizaci,

zpracovava finanéni analyzy,

zpracovava podklady pro piijeti nebo poskytnuti Gvérdl, a zajiStuje plnéni dluhové
sluzby meésta,

zpracovava stanovené ucetni vykazy,

eviduje a uklada datiové doklady, doklady o pohledavkach,

zabezpeduje inventarizaci majetku mésta a organizacnich sloZek, vede pisemnosti
hlavni inventariza¢ni komise,

zabezpeduje realizaci odpisovych pland,

zpracovéava a provadi podani pfiznani dané z pf{jma pravnickych osob za mésto,
zpracovava a provad{ podani pfiznani dan¢ darovaci za pfijat¢ dary mésta,

vede evidenci smluv mésta vyjma ndjemnich smluv na byty, pfehlednym rozborem
jednotlivych smluv informuje vedeni mésta o plnéni smluvnich terminil zejména o
terminech splatnosti a moZnostech vyZadovani smluvnich pokut za nedodrZeni
podminek smlouvy.

zabezpetuje vedeni mzdové agendy pro zaméstnance mésta a pro uvolnéné Eleny
zastupitelstva mésta.

Ukoly, které jsou uétarné trvale svéireny ve vztahu k piispévkovym
organizacim a organiza¢nim slozkam obce:

vede evidenci sumarizaci vykazi za pifspévkové organizace pro potiebu
republikového zpracovani,

spolupracuje pii zaji§tovani hospodateni piispévkovych organizaci.

Ukoly ve vztahu k vybortim a komisim:

Gcast pii jednanich finanéniho vyboru,
administrativni prace souvisejici s ¢innosti finanéniho vyboru.

Vztah k rozpoctu mésta:

zabezpeduje nakladani s prostiedky svéfenymi rozpisem rozpoctu
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Ukoly v pienesené piisobnosti: zabezpecuje ¢innosti prislusejici uradu,
pokud nebyly zdkonem svéieny zvlastnimu organu, a to:

kontroluje tgelové vyuziti dotaci ze statniho rozpoctu, statnich fondd a vefejnych
rozpo&th uzemni urovné (kraje, obci).

zabezpeduje komplexné agendu pokladni sluzby méstského uradu,

zabezpeuje inventarizaci majetku mésta a organizacnich slozek, vede pisemnosti
hlavni inventariza¢ni komise,

vede pisemnou evidenci hmotného a nehmotného majetku mésta

eviduje poplatky ze psi

eviduje najemce v programu KEO W

zastupuje evidenci obyvatel

zastupuje pfi organizaci voleb

Oddéleni spravy majetku

Clenéni oddéleni spravy majetku mésta:

sprava budov

sprava méstského majetku (bytové a nebytové prostory, budovy v majetku mésta,
vyméahani pohledavek)

domovnik

uklizecky

Ukoly v samostatné ptisobnosti, které jsou spravé majetku mésta trvale
svéreny:

vede agendu nebytovych prostor — pronajmy,

zajistuje provoz, udrzbu, ochranu a klicovy rezim ve spravnich budovach méstského
uradu,

zajistuje hospodaieni s byty v majetku mésta v souladu se zdkonem ¢&. 89/2012 Sb.,
obc¢ansky zakonik,

piiprava a evidence smluv o smlouvach budoucich o prodeji bytovych jednotek,
zpracovava podklady pro uzavirdni ndgjemnich smluv bytd a tyto jménem mésta uzavira,
a vede jejich evidenci

pieddva a prebira byty v majetku mésta v&etné zpracovani potiebné dokumentace,
sleduje a vyhodnocuje spotiebu el. energie, vody a tepla u objektil v majetku mésta,
vede evidenci dluzniki mésta v bytové oblasti a nebytovych prostor,

zabezpetuje piipravu prodeje obytnych domi a dalsich objektd v majetku mesta,
spolupracuje s bytovou komisi,

ptipravuje a eviduje Zadosti do bytové komise v&etn& zapisu z jednani,

vyméaha pohledédvky mésta vznikajicich v souvislosti s ndjmy byt a nebytovych prostor,
zajistuje udrzbu vetejného osvétleni a vede jeho pasport,

zajistuje agendu pouzivani statnich a obecnich symbold,

plni tkoly vyplyvajici ze zakont o poZarni ochrané (zajistovéni revizi hasicich zafizeni
apod.).
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Ukoly, které jsou spravé majetku mésta trvale svéifeny ve vztahu
k piispévkovym organizacim a organizaénim slozkam mésta:

plni tkoly uloZené zastupitelstvem a radou mésta ve vztahu k pfispévkovym
organizacim a organizatnim slozkdm obce ve vécech najemnich

Ukoly ve vztahu k vybortim a komisim:

zajistuje, pt. koordinuje administrativni ¢innost Bytové komise pii Radé mésta Ralsko
Gcast pii jednanich kontrolniho vyboru,

administrativni prace souvisejici s ¢innosti kontrolniho vyboru.

Vztah k rozpoctu mésta:
zabezpetuje nakladéani s prostiedky svéfenymi rozpisem rozpoctu

Domovnik

zajistuje drobné opravy a nezbytnou udrzbu ve spoleénych prostorech domti a objekti
ve vlastnictvi mésta (napf. vyména Zarovek, zamku, klik, stitkd apod., zajistuje
funké¢nost uzamykéni vehodovych dveii domi),

dohliZi, aby nebyl zimé&rné nebo z nedbalosti ni¢en majetek obce;

dohliZi, aby byly najemniky spravné vyuzivany spole¢né prostory a zatizeni domu a aby
zde najemnici neodkladali mimo své sklepni koje kola a jiné pfedméty;

provadi pravidelné kontroly funk¢nosti zafizeni a stavu spoleénych prostor a sklep;
oznamuje na spravu domi a bytli nehldgené osoby trvale bydlici v domech;

v zimnim obdobi uklizi snih ze vstupti do domdi, tj. prostor mezi chodnikem pfed
domem a vehodovymi dvefmi do domu; dle potfeby provadi z bezpe¢nostnich divodi
jejich posyp predepsanym posypovym materidlem;

uklizi prostory mezi obvodovymi st¢nami domt a chodniky kolem domt; dale uklizi
prostory, na kterych jsou umisténé kontejnery na odpadky a nadoby na tFidény odpad, a
jejich bezprostiedni okoli;

Uklizecky
zajist'uji uklid dle pracovni napIlné

1.6. Oddéleni rozvoje, MH a 7P

Clenéni oddéleni:
investice, rozvoj mésta a fizeni projekta,
mistni hospodaistvi a Zivotni prostiedi,

Ukoly v samostatné piisobnosti, které jsou odd. rozvoje, MH a ZP v ramci

investic trvale svéreny:

pEipravuje viechny stavby financované méstem vcetné podkladii pro Gzemni a stavebni
Fizeni,

ptipravuje podklady pro ziskéni statnich finan¢nich podpor a zajist'uje dodrzovani zasad
dota¢nich podminek, organizuje realizaci staveb,
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Ukoly v samostatné plisobnosti, které jsou odd. rozvoje, MH a ZP v ramci
rozvoje mésta trvale svéieny:

koordinuje navrh rozvoje programu a strategie rozvoje kraje a sousednich obci s platnou
lizemné planovaci dokumentac{ a Programem rozvoje mésta,

vyhodnocuje stav Gizemi z hlediska regiondlnich zdjmu, konzultuje rozvojové zamery z
hledisek tzemné planovacich s piisludnymi orgény, jichZ se dotykaji,

piipravuje podklady pro zadani vefejnych zakézek na vybér zpracovatele uzemné
pldnovact dokumentace a uzemné planovacich podkladu pofizovanych méstem,

Cinnosti, které odd. rozvoje, MH a ZP vykonava v oblasti Fizeni projekti:
komunikuje s poskytovateli dotaci pfi zajidtovani dotaci z fondt EU, statniho rozpoctu,
statnich a jinych fondd, nadaci a dalSich subjektd,

spolupracuje s ostatnimi useky méstského ufadu na vytvofeni koncepénich,
rozvojovych a strategickych materiald,

spolupracuje na provadéni technického a ekonomickeho posouzeni financovani
projekth,

UKkoly v samostatné piisobnosti, které jsou odd. rozvoje, MH a ZP trvale
svéieny v oblasti hospodaieni s pozemky, mistniho hospodarstvi, dopravy
a zivotniho prostredi:

hospodaten{ s nemovitym majetkem mésta,

vede agendu pozemk( - ndjmy, pfevody, omezeni uZivani pozemkl mimo
majetkopravni pfipravu investi¢nich akci mésta,

udéluje souhlas se zdborem vefejného prostranstvi,

zajistuje svoz a likvidaci odpadu na tizemi mésta a mistnich Casti a ostatni zaleZitosti
souvisejicich s agendou odpadového hospodafstvi véetné agendy mistnich poplatk
vede pasport mistnich komunikaci a dopravniho znacent,

udéluje souhlas se zaborem vefejného prostranstvi: chodniky, mistni komunikace,
piidé&luje stavbam ¢isla popisna,

Ukoly ve vztahu k vyboriim a komisim:

predklada informace a podklady na zékladé pozadavkii vybord a komisi

Vztah k rozpoctu obce:
zabezpeduje nakladani s prostfedky svéfenymi rozpisem rozpoctu

Ukoly v pfenesené piisobnosti:
podle zdkona o ochrané pfirody a krajiny. v platném znéni

podle zdkona o odpadech, v platném znéni

podle zdkona o vodéch, v platném znéni

podle zdkona &. o pozemnich komunikacich, v platném znéni
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2. Odbor Stavebni iitad (SU)

Ukoly v prenesené piisobnosti:

- na useku tazemniho rozhodovani (zakon ¢. 183/2006 Sb.)

- na useku stavebniho Fadu (zdkon & 183/2006 Sb.):

CAST V.
Zarizeni mésta a méstska policie

CL 11
Zavizeni mésta
Zaiizenim mésta je:

a) Mistni centrum
(pro setkévani a pofadani kulturnich, vzd&lavacich a socialnich programt v Ralsku), jehoz

soucasti je Turistické informacni centrum.

b) Knihovna

¢) Sluzby mésta (idrzba zelené a veFejného prostranstvi)
d) Lesni a vodni hospodarstvi

e) Sbérny dvir

f) Socidlni prace

ClL 12
Okruhy ¢innosti zafizeni mésta

Mistni centrum:

a) v oblasti kultury, mimoS§kolniho vzdélavani a sportu zajist'uje:

e koncepce, piiprava a organizace kulturnich akei,

e spoluprice pii vytvdieni podminek pro rozvoj kulturnich aktivit mésta, soukromych
podnikatelt, spolki a dal$ich organizaci, spoluprace s kulturni komisi a sportovni
komisi pii vefejnych sportovnich aktivitich ve mésté

b) v oblasti turistiky a cestovniho ruchu zajistuje:

e vytvafeni koncepce rozvoje cestovniho ruchu a koordinaci pfi napliiovani této koncepee,

e spolupréci s poskytovateli sluZeb,

e spolupraci se spolky a dal§imi organizacemi pfi jejim rozvoji,
e provoz turistického informaéniho centra

Knihovna:
Zajistuje sluzby ob&antim v oblasti knihovnickych a internetovych sluZeb.
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Sluzby mésta (idrzba zelené a vefejného prostranstvi):

v rozsahu ¢innosti stanovi konkrétni tikoly a p¥ijima opatieni k jejich zajisténi

se souhlasem mistostarosty vymezuje prava, povinnosti a odpovédnost jednotlivych
zaméstnanct v pisemnych pracovnich néplnich a hodnoti jejich ¢innost

zajistuje spolupraci s ostatnimi odbory, organiza¢nimi slozkami a pfispévkovymi
organizacemi, sou¢asné vyZaduje pii plnéni kol pomoc a spolupraci ostatnich odbort,
organizacnich sloZek a pfispévkovych organizaci

sleduje odbornou Uroveit svych podfizenych a navrhuje zplsob zvySovani jejich
kvalifikace (tvodni vzdélavani, odbor. zplisobilost, prohlubovani kvalifikace)

vede zaméstnance k dodrzovani predpisii o bezpenosti a ochrané zdravi pii préci a
pozarni ochran¢

odpovida za vybaveni pracovisté pracovnimi pomuckami

navrhuje pro podiizené zaméstnance platové tpravy, mimotradné odmény a vyjadfuje se
k &erpani dovolenych pifpadné k poskytnuti nahradniho nebo neplaceného volna
odpovidd za t¢elné vynaklddani finan¢nich prostfedkd, dle platnych pfedpisi, na
svéfeném Useku

navrhuje persondlni zmény na svém useku a spolurozhoduje o pfijeti novych
zaméstnancl ve svéfeném Useku

zpracovava materidly pro jednani zastupitelstva a rady z oblasti své pusobnosti

plnéni usneseni zastupitelstva a rady a kol vedoucich zaméstnanct

piiprava podkladfi pro sestaveni rozpoltu, stanoveni priorit, navrhy a zmény

kontrola dodrzovéni obecné zédvaznych vyhlasek mésta a nafizeni rady na svém useku
prace

evidence dochazky tseku

letni a zimni Gdrzba komunikaci

Gdrzba, vyména dopravniho znaceni

udrzovéni ¢istoty mésta, provadéni drobnych oprav a Gprav majetku meésta

kontrola stavu odpadovych nadob na vefejnych prostranstvich a vyvazeni odpadkovych
kol umisténych mimo svozovou trasu

udrzba parkl, parkovist, ostatnich vefejnych prostranstvi

tdrzba vyvésnich skiinék a plakatovacich ploch

likvidace "divokych skladek"

autodoprava - efektivni vyuzivani vozového parku, sleduje ¢erpani pohonnych hmot
a naklady na dopravu

zajistovani provozuschopnosti sluzebnich vozidel (zimni gumy, dohled nad povinnou
vybavou a jejich pravidelnou udrZzbou.)

pomocné prace pro MS, ZS a technické zazemi pii piipravé kulturné-spoledenskych akei
mésta

fakturace za provedené prace, objednavky stavebnich a posypovych materiali

dohled nad hospodarnym vyuzivanim stavebnich a posypovych materiala.

kontrola zachazeni se svéfenym majetkem

zabezpeduje pracovni ¢innost osob vykondvajicich vefejné a obecné prospeSné prace
zabezpetuje Gdrzbu vefejné zeleng, détskych hiist’ zajidt'uje a kontroluje celoplosny
uklid chodniki (véetné zimniho uklidu)

spoluprdce pti ptipravé investi¢nich akei v oblasti uprav ploch vefejné zelené a détskych
hiist

spolupracuje p¥i rozvoji a revitalizaci ploch méstské zelen¢ ve spravé méstské casti,
koordinuje systém nakladani s komundlnim odpadem na Gzemi méstské ¢asti, provadi
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kontrolu potadku na stanovidtich sbémych nadob smésncho, separovancho a
velkoobjemového odpadu

podili se na urdeni stanovi§té kontejnerd na separovany odpad a stanovisté a terminy
piistaveni kontejnerti na objemny odpad na tizemi méstské Casti

vyfizuje stiznosti a podnéty oblanl v rdmci své plsobnosti nebo se ke stiznostem
vyjadfuje

zajistuje Gdrzbu a olistu pridélenych sluzebnich vozidel mésta, vede evidenci Cerpani
pohonnych hmot a technickych kontrol a jejich udrzbu

Lesni a vodni hospodarstvi:

zajistovani fadného lesnického hospodateni na vymezeném tzemi, vyznaCovani t€zby
dfeva, zadavani a piejimani praci, prejimani a predavani dfeva, zajiStovani
mysliveckého hospodateni, zjidtovani a hlaseni vyskytu lesnich skidct a skod a
zajistovéani véasnych opatieni proti nim dle schvaleného LHP,

péce o vodni dila v majetku mésta v souladu s vodnim zékonem apod.

Shérny dvur:
» zajist'uje komplexni provoz Sbérného dvora

Socialni prace:

Provadéni cileného socidlniho Setfeni u osob nachazejicich se v nepfiznivé socidlni
situaci, analyza této situace a poskytovani navazujiciho socialniho poradenstvi v jejich
feseni.

Posuzovani individualnich potieb osob, skupin a komunit v nepfiznivé socidlni situaci,
tvorba ndvrhi jejiho feSenti, spolecné planovani a hodnoceni.

Zajistovani socidlni prevence a poskytovani socidln¢ — pravniho poradenstvi, socialni
podpory a pomoci osobam, skupinam, rodindm a détem v nepfiznivé socialni situaci,
socialné vylouc¢enym ¢&i socidlnim vylougenim ohroZenym osobam po ukonceni
hospitalizace nebo pobytové 1é¢by zavislosti, osobam bez piistiesi, osobam v bytové
nebo hmotné nouzi & osobam bytovou nebo hmotnou nouzi ohroZenym, osobam a
rodindm ohroZenym socialnim vylougenim z diivodu péée o osobu zavislou na péci
jiné FO a osobdm ohroZenym nésilnym chovénim vykdzané osoby vcetn€ vedeni
piipadové dokumentace a zpracovanim citlivych dat.

Reseni nepiiznivé socialni situace osob, rodin, skupin nebo komunit s vyuzitim metod
a technik socialni prace, kterd je souhrnem odbornych ¢innosti a postupii k FeSeni
socidlnich problém a utvateni zadoucich Zivotnich podminek pro socidlni fungovani
jedince, skupiny ¢i komunity a podporujici socialni spravedlnost, socidlni soudrznost,
prosazovani lidskych prav, socialni zménu a rozvoj a respektovani lidské distojnosti.
Zajisfovani a provadéni socialné — vychovné prevence negativnich jevli a socialni
prace s osobami, skupinami nebo komunitami socialné vyloucenymi nebo ohrozenymi
socialnim vyloucenim.
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CL13
Meéstska policie

Je zfizena zdkonem &. 553/1991 Sb., o obeeni policii, ve znéni pozdgjsich predpisi. Ve své
innosti se fidi zejména zikonem o obecni policii, vyhlaskou mésta o zfizeni méstske policie a
dalsimi pravnimi piedpisy vztahujicimi se k jeji ¢innostl.

Méstskou policii Ralsko Fidi povéfeny zastupitel mésta.

CAST V.
Orgiany ZM a RM

Cl 14
Vybory zastupitelstva mésta

ZM ztizuje podle § 84, odst. 2, pism. 1) a § 117 odst. 2 zakona ¢. 128/2000 Sb., 0 obcich (obecni
zFizeni), tyto vybory:

a) finanéni vybor,

b) kontrolni vybor,

¢) majetkovy vybor.
Cinnost vybort upravuje zdkon &. 128/2000 Sb., o obeich (obecni ztizeni), v platném znéni, a
statut vybortl. Ze své ¢innosti jsou vybory odpovédné ZM.

Cl 15
Komise rady mésta

RM muize zfidit podle § 102, odst. 2, pism. h) zdkona &. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ztizeni),
s pfihlédnutim k mistnim podminkam a potfebam, jako sviij poradni orgdan komise.
Cinnost komis{ upravuje statut komisi. Ze své &innosti jsou komise odpov&dné RM.

CAST VL.
Zv14stni organy

(1. 16
Povodnova komise

Cinnost komise upravuji pravni pfedpisy a povodiiovy plan meésta.
Piedsedou komise je starosta mésta, ostatni ¢leny komise jmenuje a odvoldva RM.

CL 17
Komise pro projednavani prrestupku

Cinnost komise upravuji pravni predpisy.
Piedsedu komise a ostatni ¢leny komise jmenuje a odvoldva starosta.
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CAST VIL
Zameéstnanci mésta

CL 18
Vedouci zaméstnanci

Za vedouci zaméstnance se povazuji:

a)
b)
c)
d)

starosta,

mistostarosta,

vedouei odbort a oddélent,

vedouci organiza¢ni slozky nebo zafizeni mésta.

Vedouci zaméstnanci jsou odpovédni za spravné a véasné rozpracovani a provadeéni piislusnych
zéakontl, vyhlasek, nafizeni a usneseni vlady CR, a dalgich organd, pokud z nich vyplyvaji tikoly
pro mésto, usneseni ze zasedani ZM a RM, i za dodrzovani zakond a ostatnich pravnich
predpist.

Préva, povinnosti a postaveni starosty a mistostarosty upravuji ¢l. 6a 7.

Vedouci zaméstnanci zejména:

¥di v rozsahu své piisobnosti praci svéfeného odboru, oddéleni nebo organizaéni slozky
nebo zatizeni mésta tak, aby zajistili realizaci usneseni ZM a RM,

odpovidaji za kvalitu zpracovanych materiali a veskerych ¢innosti odboru a oddélent,
#idi, kontroluji a hodnoti praci zaméstnanct ufadu pfi plnéni dkold plynoucich z
pracovnich néplni,

rozhoduji ve spravnim fizeni na jim svéfené ¢innosti pfenesené plisobnosti statni spravy,
v souladu se zvla$tnimi zdkony upravujicimi konkrétné jim svéfeny odbor nebo
oddéleni. a v souladu se zdkonem &. 500/2004 Sb., o spravnim fizeni (sprdvni fad),
pokud zvlastni zdkon nestanovi jinak,

v mezich svych pravomoci rozhoduji na svéfené ¢innosti samospravy nebo statni
spravy,

koordinuji praci vlastniho odboru nebo oddéleni s ostatnimi odbory nebo oddélenimi,
kazdému zaméstnanci svého odboru nebo oddéleni stanovi pracovni naplii; plati, Ze
vykon &innosti z celkového rozsahu odboru nebo oddgleni, nepfeneseny na nékterého
zaméstnance, provadi vedouci zaméstnanec osobné,

zabezpeduji, aby v odborech a oddélenich byla vedena tipInd a piehledna dokumentace
potfebnych pravnich a jinych predpisd, smérnic a usneseni, vydanych rozhodnuti a
vytizenych mimopravnich zdleZitosti ob&antl, fadnd spisova a archivni sluZba,
uplatiiuji moderni metody fdici prace, pecuji o zvySovani odborné trovné zameéstnanctl,
vytvaieji jim vhodné podminky k praci, dbaji o bezpecnost a ochranu zdravi pii praci,
uréi svého zastupce v dobg neptitomnosti, kterého seznami s piejimajici odpoveédnosti,
pravomocemi a povinnostmi,

zabezpetuji prokazatelné seznameni novych zaméstnancil s organizatnim fadem vcetné
etického kodexu, piiloh a dalsich vnitinich piedpist MeU,

ZiCastiiuji se jednani zastupitelstva mésta, v pfipadé nemoznosti zucastnit se urci svého
zastupce.
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CL 19
Zaméstnanci

Kazdy zaméstnanec je povinen zejména:

e vykondvat viechny prace vyplyvajici z jeho pracovni naplné a spolupracovat s ostatnimi
zam&stnanci pfi pInéni tikolt odboru, odd&leni nebo celého tradu,

e zvySovat si odbornou zplsobilost pro vykon své funkee,

o dbat pii své Einnosti na disledné dodrzovani zdkonnosti,

e pii vykonu funkce se Fidit internimi predpisy (organizacni, pracovni, spisovy fad a
skartaéni fad, eticky kodex zaméstnance mésta, statuty vyborii a komisi apod.), pokud
se vztahuji na praci dané¢ho zaméstnance.

CL 20
Zastupovani zaméstnancii

Zastupovani starosty je dano zakonem, s pInou pravomoci v dobé jeho nepfitomnosti vykonava
veskeré funkce mistostarosta (viz &l. 6 a 7). Jako zéstupce pro zajisténi fadného chodu mésta a
MgU je urcen vedouci odboru starosty.

Vedouciho zaméstnance zastupuje v dobé jeho nepfitomnosti jim uréeny zaméstnanec.
Vedouci zaméstnanci operativng vymezi vzdjemné zastupovani jednotlivych zaméstnanct tak,
aby byl vzdy zajistén plynuly chod odbori a plnéni zdkladnich ukoll v nepiitomnosti
kteréhokoli zaméstnance odboru.

Pii planovaném piedévéni funkee jsou zastupovany a zastupce povinni vzajemné se informovat
o presném stavu plnéni tkold, zejména upozornit na dilezité okolnosti, zavazné povinnosti a
stupeti tkolii. Informace o zajisténi zavaznych tkoll si preddvaji pisemné.

Zastupovany zaméstnanec si miize pisemné vyhradit rozhodovéni o zv1ast’ dalezitych otazkach,
rovnéZ tak zéstupce mize o takovych zéleZitostech odsunout rozhodnuti do navratu
zastupovaného, pokud to povaha véci dovoli. Nelze-li rozhodnuti odloZit, miZe o feSeni
pozadat starostu mésta.

¢L2
Preddvani a piejimani funkei

PFi predavani funkce se provede zapis o stavu plnéni kolil na piisluSném pracovnim miste,
pracovnich podkladech, spisech, korespondenci, ptip. finan¢nich prostredki a ostatnich
majetkovych hodnot. Zapis s datem predani podepisuje piejimajici, pfedavajicia bezprostiedné
nadiizeny zaméstnanec.

Pii predavani funkce s odpovédnosti za svétené hodnoty (dohoda o hmotné odpovédnosti) se
provede jejich mimotadna inventarizace.
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CAST VIIL
Formy Fizeni a rozhodovaci pravomoci mésta

€L 22
Organizace, Fizeni a formy price organii mésta

V organizaci a fizeni prace mésta se viichni zaméstnanci fidi principy, které piijimaji pro svoji
¢innost, j.:

e ve spolupraci odborti a odd&leni si v ramci svych povinnosti a moznosti vychazeji
bezvyhradné vstiic, zejména v otdzkach, které spadaji do ptisobnosti jiného odboru nebo
oddéleni;

e pii fedeni sporfi ze zabezpetovani pracovnich tkold mezi jednotlivymi zaméstnanci a
mezi odbory a odd&lenimi se postupuje vZdy formou dohody. Pokud se nedosp&je k
dohodg, rozhoduje vedouci odboru starosty a teprve nesouhlas (odvolani - stiznost) fesi
starosta nebo RM.

Cl. 23
Porady a kontrolni ¢innost

K zabezpeteni tikoll a pro nezbytnou informovanost vedoucich i ostatnich zaméstnanci M¢U
svolavaji starosta nebo mistostarosta pravidelné pracovni porady. V zajmu vyuziti pracovni
doby musi byt rozsah porad a jejich ¢asovy priibéh omezen na nezbytnou miru.

Kontrolni &innost je provadéna dle kontrolniho fadu.

ClL 24
Pracovnépravni odpovédnost

Ridi se zvlastnimi predpisy, zejména zdkonem & 82/1998 Sb., o odpovédnosti za Skodu
zplisobenou pii vykonu vefejné moci rozhodnutim nebo nespravnym ufednim postupem, ve
znéni pozdéjsich predpist.

Za dodrzovani jejich ustanoveni odpovidaji zejména vedouci pracovnici M&U. Pracovnépravni
odpovédnost za $kodu je fe3ena internim piedpisem.

CL 25
Prace s utajovanymi skute¢nostmi

Ridi se zvlastnimi predpisy. Za dodrzovani jejich ustanoveni odpovidd zejména starosta mésta.

Cl. 26
Rozhodovaci a dalsi pravomoci

1. Uzavirani najemnich smluv a smluv o poskytnuti pfistfesi se fidi Pravidly pro
piidélovani obeenich byt vydanymi RM.

2. O prondjmech a vypljékach pozemki z majetku mésta rozhoduje RM.

3. O pronajmech a vyptjckdch nebytovych prostor z majetku mésta a o vécech movitych
rozhoduje RM.
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V piipadech zvlastniho zietele (1j. Zivelna pohroma, domaci nasili, atd.) rozhoduje o
uzavieni smlouvy o poskytnuti pristiesi starosta spole¢né s mistostarostou a smlouvy o
téchto vécech podepisuje starosta mésta.

O uzavirani smluv o kulturnich a spolegenskych akeich, pofizovani knih, propagagnich
a jinych material tykajicich se propagace a cestovniho ruchu v ramci schvaleného
rozpodtu na kalendaini rok rozhoduje RM na navrh mistniho infocentra.

Smlouvy na zajisténi t¢7by a prodeje difvi a provedeni praci a sluzeb v méstskych lesich
v ramei roéniho planu ¢innosti vyplyvajiciho z lesnfho hospodarského planu (LHP) a
zpravy odborného lesniho hospodéfe (OLH) schvéleného radou mésta podepisuje
starosta mesta.

CL. 27
Utedni osoby a pravomoci ve spravnim Fizeni

Utedni osobou je kazdy zaméstnanec Mésta Ralsko, ktery ma postaveni ufednika dle
zakona &. 312/2002 Sb., o uiednicich tzemnich samospravnych celkil, v platném znéni.
Kazda ufedni osoba - referent, kterd je k vykonu spravnich Cinnosti zafazena do
piislusného odboru, ktery rozhoduje dle zakona &. 500/2004 Sb., spravni tad, je
opravnéna provadét v fizeni viechny piislusné tkony az do vyhotoveni samotného
rozhodnuti.

Rozhodnut{ ve spravnim fizeni ve véci, jeji Casti, mezitimni rozhodnuti, jakoz 1
rozhodnuti, kterym se fizeni zastavuje, je opravnéna podepisovat pouze takova ufedni
osoba, ktera md postaveni vedouciho tfednika dle zdkona €. 3 12/2002 Sb., o Gfednicich
lizemnich samospravnych celkil, v platném zn&ni. Podepisovani rozhodnuti se fidi
podpisovym fadem. V odiivodnénych piipadech mize byt rozhodnutim starosty mesta
tato pravomoc delegovéna na jednotlivé Gifedni osoby.

Pro jednotliva sprévni fizeni je opravnéna ufedni osoba - referent urcena starostou
mesta.

CAST IX.
Zavéretna ustanoveni

Cl. 28
Organizaéni Fad, jeho zmény a dopliky

Organizaéni fad jako zdkladn{ organiza¢ni norma je soucdsti komplexni soustavy vnittnich
organizagnich norem mésta. V podrobnostech je tfeba vyuzivat ostatnich fidicich norem, které
na n&j navazuji a dopliuji jej.

Jsou to:

jednaci fady ZM a RM,

pracovni fad,

spisovy Tad,

skarta¢ni fad,

vnitini piedpis pro odméfovani,

soustava naplni &innosti jednotlivych odbort a oddéleni a pracovnich néplni jejich
zaméstnanc, aj.
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Organizaéni i4d, jakoz i jeho zmény a dopliiky, schvaluje RM dle § 102 odst. 2 pism. o) zakona
0 obeich na navrh starosty a mistostarostky. Soucasné stanovi den, kterym nabyva G€¢innosti.

(129
Udinnost

Organizaéni ¥ad je zavazny pro vSechny zaméstnance mésta.
Timto se zru$uje Organizaéni Fad ze 23. 2. 2016 v&etné viech zmén a doplnkd.

Tento Organizaéni ¥4d byl schvilen Radou mésta Ralsko dne 28. 8. 2023 usnesenim ¢&. R-
17/04/19 a nabyva adinnosti dnem 1. 9. 2019.

V Ralsku dne 29. 8. 2019

N

Ing. Miloslav Ttima Mgr./Sarka Kalvova

starosta ' mistostarostka
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Priloha ¢. 1
k organizaénimu Fadu Mésta Ralsko
Organizaéni struktura Mésta Ralsko ke dni 1. 9. 2019

Samostatna piiloha — excelovska tabulka

22




ua|aZ
eqzipn - Agznis

anAp Aui2gs

BUAOYIUY| daN

Apel asiwoy|
INZ Atoghn
Auesio guazlz

anijod eysISAN

Agznis 1ujeid0s

peJn Juganeis

37535
30eUIpJooY

WINJIUSD JUISIAI

[onzoy ejzaf "L SIN B SZ ’

dzZ e eaeidop ‘HIN BHIA ‘@loazol "ppO

[| Jaulied L1504

B3150181501SHA

eujaiepod
Bupe|od U+ emyny Apeu
e1s0.4els ISIWOY ‘epey

euIRIN IU32PPO JURURUIY

b

Asouels

nUIOD Jp[30UY 0GP0

e mAq Aaeads ppo 2211SaAUl

o.d jupes Ausujoan
Jepodsoy jusa

1eLIRI23S

Ju2Z)4 QWId

e1s50.4e1501s]W
ejso.iels

epey
onysjaudnisez

Auedio ausjop

A1ogAn ‘e3ssw
oAls[audnisez

6107 "6 "1 ¥ OMS[EY ¥ISW AN NS [UJLZIULSI) 0YS[BY BISYW NPEI NUWIUILZIULTI0 ¥ T 2 eYo[iid




Priloha ¢. 2
k organiza¢nimu iadu Mésta Ralsko

Podet zaméstnancu mésta Ralsko
Rada mésta Ralsko dle § 102, odst. 2, pism. j) zdkona €. 128/2000 Sb., o obeich (obecni zfizeni),

ve znéni pozdgjsich predpisi, stanovila celkovy pocet zaméstnanch mésta s u¢innosti ke dni
1.9.2019 takto:

1. Zaméstnanci v pracovnim poméru zaiazeni do MEU, organizacnich sloZek mésta a
organii mésta s plnym pracovnim tuvazkem (p. p. 0.):

a) Méstsky urad:

urednici:
Odbor Kancelai starosty (OKS):
o sekretariat véetné Posty partner II 2p.p.-0)
o podatelna a kultura a eestevniruech (1p.p-0)
e sprava majetku (byty, nebyt. prostory) (1p.p.-0)
e oddéleni u¢tarny a pokladny, (4 p.p.0)
e vnitini véci (1p.p.0)
e odd. rozvoje, MH a ZP B p.p-0)

Odbor Stavebni Giad (SU):
e stavebni Ufad 2p.p.0)

ostatni zaméstnanci:

e sluzby mésta (idrzba zelené a verf. prostranstvi) (12 p.p. 0)

e domovnik 2p.p. W)

e sociadlni prace (2 p.p. 1)

e Mistni centrum (1p.p.0)

e Lesni hospodaistvi (4 p.p.0.)

e Spravce hiiste (1p.p.-0)
Méstsky ufad celkem: 36 zaméstnanci s p. p. a.

b) Organy mésta:

Meéstska policie:

e straznici: (4p.p.-0)
e straznik povéteny fizenim MP (1l p.p-1)
e Méstsky kamerovy systém: (4p.p.0)
Organy mésta celkem: 9 zaméstnanci s p. p. .

Mésto Ralsko celkem: 45 zaméstnancd na p. p. 0.




Celkovy potet zamd&stnancl v pracovnim poméru je mozno zvysit pouze v pifpadé, ze
zaméstnanec Serpd matefskou nebo rodi€ovskou dovolenou nebo je v dlouhodobé pracovni
neschopnosti piesahujici 4 tydny, a to uzavienim pracovni smlouvy na dobu uritou po dobu
gerpani téchto dovolenych nebo nemocenskych davek.

2. Zaméstnanci na dohody:

o K zajisténi dalsich tkold je mozné uzavirat s fyzickymi osobami dohody o pracich
konanych mimo pracovni pomér (dohody o provedeni prace, dohody o pracovni
¢innosti).

e Podet dohod neni omezen, ale je limitovan vydaji dle schvaleného rozpoctu mesta.

3. Pracovn&pravni spory se zaméstnanci:

V piipadé podani soudni Zaloby byvalého zaméstnance mésta na neplatnost vypovédi z
pracovniho poméru, lze navysit pofet zaméstnancti 0 1 zaméstnance na dobu nezbytné nutnou
k doteeni pracovnépravniho sporu, nejdéle viak do doby platného ukonceni pracovniho
poméru, piipadné mimosoudniho dofeSeni sporu.
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Priloha ¢. 3

k Organiza¢nimu Fadu Mésta Ralsko

Seznam organizaci a zaFizeni spravovanych nebo Fizenych Méstem Ralsko

Mésto Ralsko je ke dni 10. 6. 2019 zfizovatelem tEchto zafizeni mésta a piispévkovych

organizaci:

1) zafizeni mésta

Mistni centrum

Sluzby mésta (idrzba zelené a veiejného prostranstvi),
Lesni a vodni hospodarstvi

Sbérny dvur

Socialni prace

2) prispévkové organizace

ZS a MS Tomase Jezka Ralsko

3) je ¢lenem (spoleénikem, Gcastnikem) téchto organizaci:

Svaz mést a obei CR

Sdruzeni EUROREGION NISA
Mikroregion Podralsko

MAS LAG Podralsko

4) je akcionafem téchto spolecnosti:

Severoceska vodarenska spolecnost (SVS), a.s., Teplice
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Piiloha ¢. 4

k organiza¢nimu radu Mésta Ralsko

ETICKYKODEX

zamestnancu Méstského uradu v Ralsku

L.

Eticky kodex je souhrn zakladnich etickych norem jedndni a chovani, jejichZ plnéni je
predpokladem prace na méstském ufadé. Vyjmenované zasady jsou pro vSechny zaméstnance
afadu zavazné.

II.
Zakladni zasady

Zaméstnanec Gfadu bude vykondvat své povinnosti a pravomoci, které mu jeho funkce
uklada, ¢estné a svédomité.

Bude jednat s ob&any odpovédné a korektng, stejné tak i se svymi spoluzaméstnanci. S tctou
a zdvofile bude jednat s ob&any bez ohledu na rasu, politické ¢i ndbozenské vyznani, vek,
narodnost ¢i jina kritéria.

Bude pomahat vytvafet atmosféru vzdjemné divéry mezi obanem a Ufadem a bude
vystupovat profesionalné.

I11.
Pravni pozadavky

Zaméstnanec Gfadu rudi za to, Ze jednani, kterd povede jménem M&U, budou v souladu s
platnymi zakony a pravnimi piedpisy.

Zaméstnanec Gfadu nepovede 7adna jednani, k nimZ nebyl zmoenén svym vedoucim nebo
naplni prace, popt. povéfen radou mésta.

IV.
Konflikt zijmi

Zaméstnanec ufadu nezneuzije informaci zjisténych na Ufad¢ ve sviij prospéch nebo
prospéch svych pifbuznych a znamych, piipadné ve prospéch jiného.

Zaméstnanec neprodlené uvédomi svého vedouciho nebo starostu o viech i potencionalnich
konfliktech zajmi, véetné t&ch, do nichz se dostal bez vlastntho pfi¢inéni.

Zaméstnanec nebude dosahovat svého osobniho prospéchu finantniho ani jinych vyhod na
tikor Gfadu nebo jinych obcand.

Ve své pracovni dob& se bude vénovat vyludné zalezitostem ufadu. Zaméstnanec nebude
podavat ob¢antim neovétené informace nebo informace, které mu nepiislusi z titulu jeho funkee
¢i naplné prace.
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s
Slu§né a nestranné jednani

Zaméstnanec Gfadu nesmi byt ve svém jednani ovlivnén osobnimi pocity, pfatelstvim €i
sympatiemi. Rozhodovéni{ musi pfisné vychdzet z litery zakona ¢i z povinnosti ufednika.
Viechna jednani musi byt vedena slusné, bez emoci a nestranné.

P¥i jednani v tifadé i mimo ng&j bude hajit zajmy mésta Ralsko a bude prispivat k pozitivnimu
pohledu na mésto, ZM, RM, starostu a méstsky urad.

Zaméstnanec Gadu dba na sviyj zevnéjsek. Ve stanovené tfedni dny a na pfedem sjednané
schiizky piizptsobi svilj zevngjsek tak, aby reprezentoval méstsky ufad a aby jeho standard
oblegeni odpovidal jednani Gfednika a tim i piispél k reprezentaci celého méstskeho ufadu.

VI.
Dodrzovani kodexu

Poté, co se zamé&stnanec seznami s etickym kodexem a svym podpisem stvrdi, Ze s nim byl
seznamen a 7e akceptuje zasady uvedené v ném, je povinen ho dodrzovat.
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