Strategicky plan
socialniho
zacClenovani Ralsko

pro roky 2018-2021

Me&U Ralsko



Obsah

oV kA wWNPRE

~

0 0 N

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

Strategicky plan socidlniho zaclenovani Ralsko

Obsah

Uvod

Prehled zkratek

Grafické vyjadreni struktury planu socidlniho zaclenovani
Tematické oblasti pro potreby cilovych skupin

SPSZ Priority, cile a nastroje pro dané oblasti

Oblast Bydleni

Oblast Vzdélavani, volného ¢asu a rodiny

Oblast Zaméstnavani

Oblast Bezpeci a prevence socialné patologickych jev(
SPSZ Analyticka cast pro dané oblasti

Oblast Bydleni

Oblast Vzdélavani, volny ¢as a rodina

Oblast Zaméstnanost

Oblast Prevence socialné patologickych jevu, bezpedi, zdravi

o o b~ O

11

15
16
20
24
26

31
32
35
39
41



Obsah

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

SPSZ Navrhova ¢ast pro dané oblasti

Oblast bydleni

Oblast vzdélavani, volného ¢asu a rodiny

Oblast zaméstndavani

Oblast bezpeci a prevence socidlné patologickych jev(

SPSZ Tabulky indikatort Pfiloha 1

Grafické znazornéni struktury SPSZ-Priloha 1 a 2 Tabulky indikator(
Vstupni ramcové indikatory

Bydleni

Vzdélavani

Zameéstnanost

Bezpecdi, prevence socidlné patologickych jev(
Socidlni sluzby

Indikatory cil(i a nastroja SPSZ Ralsko
Indikatory ucinnosti SPSZ Ralsko

Indikatory projektovych zamérd ESIF

44
45
51
58
60

67
68
69
69
71
73
76
80
82
88
93



Obsah

33.
34.
35.
36.

37.

SPSZ Seznam projektovych zamért Priloha 2 96
OPZ — Operacni program zaméstnanost 97
IROP — Integrovany regionalni operacni program 98
OPVVV — Operacni program vyvoj, vyzkum, vzdélavani 99

SPSZ Realizaéni tym MéU Ralsko 100



Uvodem

Vazeni pracovnici méstského uradu,

zde je predkladan novy Strategicky plan socidlniho zacleriovani mésta Ralska pro roky 2018-2021, navazujici na pfedchazejici
strategické plany lokdlniho partnerstvi Ralsko zejména na bezprostiedné predchazejici plan 2013-2018. Nékteré zaméry obsazené v
tomto dokumentu byly naplnény, jiné jen z ¢asti, nékteré se naplnit nepodafrilo. Naplnéni nebo nenaplnéni zamér( bylo ptfimo zavislé
na finanénim zazemi, konkrétnim finanénim rozpoc¢tu mésta a také z velké ¢asti na tom, nakolik se podafilo pro ten ¢i onen zamér
ziskat tfeba i sebemensi dotaci. Z toho vyplyva, Ze realizace projektt v danych planech nebyla vzdy zavisla na samotné vili téch, kteti
za jejich uskutecnéni prebirali zodpovédnost. | z toho dlivodu prakticky neni mozné tyto zodpovédné osoby vystavovat negativnimu
hodnoceni.

| tento plan, podobné jako predchozi vychazi z potfeb mésta jako takového. Analyzou daného jsme dospéli do bodu, kdy jsme si
zvolili nové priority, popf. pfevzali stavajici, prevainé z predchazejiciho planu, nasledné je rozpracovali v konkrétni cile a zaroven se
domluvili na postupech, jak téchto cili dosahnout.

Plan je obdobnym zplsobem jako predchazejici rozdélen na tfi hlavni ¢asti. Analytickou, ndvrhovou a ¢ast obsahuijici prehled
indikator(, projektovych zaméru, v€etné rozpoctu a harmonogramu. Prvni dvé ¢ésti jsou dale déleny podle tematickych oblasti:
bydleni, vzdélavani a volny ¢as, rodina, zaméstnanost, bezpeci a prevence socialné patologickych jevu.

Prehled indikatord se déli podobné jako prvni dvé ¢asti planu podle danych tematickych oblasti, rozsifeny o oblast nazvanou Socidlni
sluzby.



Vedle vlastniho uUcelu planu slouzi plan i jako podklad pro fidici organy tfi operacnich programu, z nichz maji byt mnohé v planu
uvedené nastroje financovany. Jedna se o Ministerstvo prace a socidlnich véci (MPSV), jako fidici organ operacniho programu
zaméstnanost (OPZ), Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT), jako fidici organ operaéniho programu vyvoj, vyzkum,
vzdélavani (OPVVV) a Ministerstvo pro mistni rozvoj (MMR), jako fidici organ integrovaného operacniho programu (IROP).

S jmenovanymi resorty vyjednala Agentura pro socidlni za¢lefiovani pro urcité oblasti uplatnéni tzv. koordinovaného pfistupu

k socialné vylouc¢enym lokalitdm. Tento ptistup spociva v adresném smérovani prostiedkl z evropskych fond( na konkrétni aktivity
v konkrétnich lokalitdch relevantni konkrétnim mistnim potifebam a zasazené v kontextu SirSiho strategického planu, jenz aspiruje na
feSeni problému v jeho lokalni komplexnosti. Financovani agenturou navrhovanych aktivit je zajisténo od zac¢atku roku 2016 do konce
roku 2018, nasledné bude na zakladé aktualizovaného planu navazovat ¢erpdni prostfedkd az do roku 2023 respektive do roku 2021
podle rozsahu aktualniho planu na rok 2018-2021.

Z OP zaméstnanost se jedna o aktivity na podporu zaméstnanosti, socialnich sluzeb, komunitnich aktivit, preventivnich programu ¢i
program( na podporu bydleni.

Z OP vyvoj, vyzkum, vzdélavani, pak o programy vzdélavaci a volnocasové, vcetné posileni odbornych kapacit skol a dalSich Skolskych
zafizeni.

Z OP integrovaného regionalniho, o vybudovani infrastruktury pro jmenované aktivity z OP predchozich, véetné socidlniho bydleni.
Strategicky plan neni neménny, bude ddle podléhat pribézné revizi a modifikaci podle aktualnich potreb, které se objevi, podle
prilezitosti, které se naskytnou a podle prekdazek a omezeni jeZ postupné vyvstanou.

Sledovani a hodnoceni plnéni planu se bude dit pribézné po celou dobu jeho realizac¢ni faze, a to v pracovnich skupinach pfi
méstském uradu. Plan bude hodnocen a pfipadné upravovan podle potfeby i v orgdnech mésta.

Realiza¢ni tym mésta Ralsko



Prehled zkratek:

AP
APK
APZ
ASZ

CS

FC
HN

IROP
KA

KoP UP
KPSVL
KrP UP
LP
Mé&P
MMR
MPSV
MSMT
MVCR
NNO
NzZDM

Asistent pedagoga

Asistent prevence kriminality

Aktivni politika zaméstnanosti

Agentura pro socidlni za¢lefiovani (odbor Uradu vlady CR)
Cilova skupina

Fakultativni ¢innost

Hmotna nouze

Individualni projekt

Integrovany regionalni operacni program
Klicova aktivita

Kontaktni pracovisté uradu prace
Koordinovany pfistup k socialné vylou¢enym lokalitdm
Krajské pracovisté uradu prace

Lokalni partnerstvi

Méstska policie

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo prace a socialnich véci
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Ministerstvo vnitra

Nevladni neziskova organizace
Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez



Prehled zkratek:

oP
OPL
OPVVV
OoPz
OSPOD
SVP
OSVaz
PCR
PK
PMS
PPP
PS
RIP
RK
RO
SAS
SAP
SF
SFRB
SPSZ
SS

Operacni plan

Omamné a psychotropni latky

Operacni program Vyvoj, vyzkum, vzdélavani
Operacni program Zameéstnanost

Organ socidlné pravni ochrany ditéte
Specialni socidlni program

Odbor socialnich véci a zdravotnictvi

Policie Ceské republiky

Predskolni klub

Probacni a mediacni sluzba
Pedagogicko-psychologickd poradna
Pracovni skupina

Regionadlni individudIni projekt

Rekvalifikaéni kurz

Ridici orgén

Socidlné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi
Socidlni asistent pedagoga

Socidlni firma

Statni fond rozvoje bydleni Ministerstva pro mistni rozvoj

Strategicky plan socidlniho zaclenovani
Socialni sluzba



Prehled zkratek:

SUPM
SVL
TP
TSP
up
VPP
VS

Spolecensky Ucelnd pracovni mista

Socidlné vyloucena lokalita

Terénni programy/Terénni pracovnik

Terénni socialni prace/Terénni socialni pracovnik
Urad prace

Verejné prospésné prace

Verejna sluzba



Grafické vyjadreni struktury planu socialniho za¢lenovani

Analyza potieb
cilovych skupin

-
2. priority Vzdélavani, 3.priority
volny Cas a rodina Zaméstndvani
\
Priorita
Hlavni cil 1 Hlavni cil 2 Hlavni cil X




Hlavni cil

Specificky cil 1

sled kroki/ndstroji/opatreni

Specificky cil 2

sled krok(/ndstroji/opatieni

Specificky cil X

sled kroki/ndstroji/opatreni
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Tematické oblasti pro potieby cilovych skupin

Strategicky plan je rozpracovan do ¢tyr zakladnich tematickych oblasti, které jsou rozélenény na problematiku bydleni, problematiku
vzdélavani, volného ¢asu a rodiny, problematiku zaméstnavani a problematiku prevence socidlné patologickych jev(.
V priloze 1 SPSZ pak o tematickou oblast Socialni sluzby, vyjadfenou samostatnou tabulkou.

= vybudovano posezeni pro setkavani lidi v exteriéru sidlisté na Plouznici formou komunitni prace a VPP

=  formou komunitni prace a VPP bylo zbudovano sportovni hfisté véetné oploceni a posezeni v Nahlové

= na principu svépomocnych praci bylo zbudovano basketbalové hristé na PlouZnici

= vytvoren metodicky pokyn — pravidla pridélovani méstskych byta

= TSP mésta proskoleny principy finan¢ni gramotnosti, pracuji ro¢né na oddluzeni cca 80 lidi, sjednavani splatkovych kalendara
na zaplaceni dluh( za bydleni

= zajistit standardni a stabilni bydleni pro nizkopFijmové skupiny obyvatel

= vytvorit atraktivni verejné zazemi v okoli bydlist

= posileni obéanské vybavenosti v okoli bydlisté

= sniZeni poctu a miry zadluZenosti u obyvatel Ralska, prevence zadluZzovani

= terénni socidlni sluzby v Ralsku umozni zdjemcim zvysit socialni zplsobilost pfi ziskdvani bytl a zachovani stavajiciho bydleni

11



2. Oblast vzdélavani, volného casu a rodiny

Od 2013 je 30 rodicli ro¢né zapojeno do zazitkovych aktivit s détmi (vikendové a prazdninové akce z dotaci MVCR)

Od zafi 2013 vyuZiva alespori 15 déti z Ndhlova ro¢né nabidku krouzkd pfi ZS Oseéna

30 déti z PlouZnice navstévuje od zari 2013 rocné zajmové krouzky a Ucastni volnocasovych aktivit na Plouznici

NZDM v Nahlové vyuZiva cca 40 déti a mladistvych

b&hem 8. a 9. ro¢niku Zakd je do podani pfihlasek na SS kazdy rodi¢ zvan na individudlni pohovor s kariérovym (vychovnym)
poradcem s Gcasti AP — ZS Ose¢nd, ZS Mirova

rodice jsou vedeni k podpore studia déti TSP mésta

realizovan program vychovy k rodic¢ovstvi na $kolach — ZS Oseéna, ZS Mirova

nastavena spolupréce predskolniho klubu na Plouznici s mistnimi MS a Z3 T. Jezka v Kufivodech a se ZS a MS Mirova

v Mimoni

zajistit predskolni pfipravu déti ze socialné-kulturné znevyhodnujiciho prostredi

podpofit Uspésnost déti ze socialné-kulturné znevyhodnujiciho prostredi na zdkladni skole

zabezpecdit détem ze socialné-kulturné znevyhodnujiciho prostiedi navazujici vzdélani (pripravit déti a mladez na trh prace)
zabezpedit détem a mladezi zdravé (nepatologické) traveni volného ¢asu

12



3. Oblast zaméstnavani

* 1x tydné realizovan tzv. Job klub od UP V Ceské v Lipé

» spoluprace UP s mistnimi NNO pfi RIP (rekvalifikace) Libereckého kraje

» 710 VPP mésta Ralsko ziskalo 5 lidi b&Zné zaméstnani diky projektu RIP UP Ziskej praci
= uchazedi budou mit potfebnou kvalifikaci a pracovni navyky pro Uspéch na trhu prace
= v Ralsku bude dostatek pracovnich prilezitosti pro mistni i pro lidi s nizkou kvalifikaci

= dojizdéni za praci neni prekazkou

= TSP pracuji s cca 80 socialné vylou¢enymi lidmi roéné na oddluzeni

= TP pro uzZivatele OPL-realizovany preventivni besedy o drogové problematice v NZDM

= TP pro uzivatele OPL-v roce 2014 realizovan tzv. filtrovy program za ucelem Sifeni proti drogové prevence cca 50 uZivatelQ
konopnych drog

= byly poskytovany sluzby Harm Reduction (prevence rizikového uzivani, prevence Siteni infekénich nakaz,atd.) pokracovat pro
aktivni uzivatele OPL-TP Most k nadéji

* zfizeny pozice celkem 4 asistentd prevence kriminality (z dotace MVCR), ktefi jsou vedeni MP Ralsko

= odledna 2014 je na sidlisti Plouznice a v Kufivodech spustén kamerovy systém méstské policie Ralsko

13



= mésto Ralsko vydalo vyhlasku o zdkazu provozovani vyhernich automata

= zabezpedit potirebné sluzby socidlniho charakteru a pro rodinu

= zajistit zdravy osobnostni vyvoj déti a mladeze v socialné vylouc¢enych rodinach (zdravé rodinné klima)
= snizeni po¢tu a miry zadluzenych lidi, prevence zadluzovani

= posilit bezpecnost na Uzemi Ralska

= predchazet rizikovému chovani déti a mladeze a ucinné je resi

14



Mé&U Ralsko

Strategicky plan
socialniho
zacClenovani Ralsko

Priority, cile a nastroje pro dané
oblasti
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Priority, cile a nastroje v oblasti bydleni

Hlavni cil 1.1.1 Do konce roku 2019 ziskani neobydleného panelového domu do vlastnictvi Mésta — pro vytvoreni byt(i obcant
Ralska

Specifické cile:

1.1.1.1 Zajistit dotacni titul pro rekonstrukci alespori jednoho panelového domu pro vytvoreni byt. fondu MéU Ralsko

Hlavni cil 1.1.2 ZlepSeni podminek bydleni do konce roku 2019

Specifické cile:
1.1.2.1 Opétovné projednani se soukromym vlastnikem byt v Nahlové — zlepSeni podminek bydleni se zamérenim

na vodovodni fad a kanalizaci

Hlavni cil 1.1.3 Do konce roku 2021 zajistit adekvatni standard a kapacity bydleni v nemovitostech Mésta

Specifické cile:
1.1.3.1 Od roku 2018 budou fungovat v objektech Ralska na Plouznici 3 domovnici a v Kufivodech 2

1.1.3.2 Zajistit projektovou dokumentaci a stavebni povoleni pro realizaci propojeni byt 2018-2020

1.1.3.3 Do roku 2021 provést propojeni dvou bytovych jednotek s cilem ziskani vétsi rozlohy bytu (3+1)

16



1.1.3.4 UdrZet kapacitu — 4 l0zka (1 byt) krizového bydleni

Hlavni cil 1.2.1 Do konce roku 2021 budou rekultivovany verejné plochy, inZenyrské sité a infrastruktura v okoli sidlist v Ralsku

Specifické cile:
1.2.1.1 Do konce 2018 budou se stavajicim drzitelem(exekutorem) dohodnuty opravy a Upravy
1.2.1.2 Vytvoreni odstavnych parkovacich ploch mezi bytovymi domy na Nahlové do konce roku 2018
1.2.1.3 Dokonéeni rozvodu vody do konce roku 2019
1.2.1.4 Do konce roku 2020 provést Upravu pristupovych chodnikl a komunikace asfaltobetonem
Opravy a upravy dokonceny do roku 2021

a) dotace IROP (mimo KPSVL)

b) dotace MMR

Hlavni cil 1.3.1 Dobudovani zdzemi pro realizaci sluzeb

Specifické cile:




1.3.1.1 V Plouznici bude do roku 2018 vyclenén prostor pro ordinaci praktického |ékare

1.3.1.2 Do konce roku 2018 bude zpracovan projekt na prestavbu spole¢enského domu v Kufivodech
a) dotace IROP (mimo KPSVL)
b) dotace MMR

Hlavni cil 1.4.1 Minimalné 80 osob bude pribézné oddluZzovano ve vSech soc. oblastech Zivota obyvatel v Ralsku, soubézné

s prevenci zadluZzenosti

Specifické cile:

1.4.1.1 Pokracovani oddluzovani obyvatel v rozsahu poskytovani terénnich socialnich sluzeb (Dluhové poradenstvi v soc. sluzbach)

1.4.1.2 V rdmci dotace Evropské Unie bude priibézné poskytovano bezplatné pravni poradenstvi na pracovisti v Plouznici pro
vSechny obyvatele Ralska

1.4.1.3 Pomoc TSP klientam pfi tvorbé splatkovych kalendard ve spolupraci s relevantnimi

institucemi — méstskymi i krajskymi urady, inkasnimi spole¢nostmi, exekutory, soudy, pravnickymi subjekty




Hlavni cil 1.5.1 Ralsko poskytne pomoc viem zdjemcim o bydleni mimo jiné se zvySovanim jejich socialni zplsobilosti pfi nabyvani
byt( a zachovani stavajiciho bydleni

Specifické cile:

1.5.1.1 TSP spolupracuje s bytovou komisi méstského Uradu pfi poskytovani byt novym Zadatelim a udrzeni
bydleni u stavajicich uzivateld bytu

1.5.1.2 Pokracovani ve spolupraci s Mimoni stran jejich byt na Plouznici (vyména informaci, spolurozhodovani o pfidéleni bytu,
sladéni pravidel)

1.5.1.3 TSP pracuje se vsemi klienty na dodrZzovani zasad placeni naklad( spojenych s bydlenim a jejich

dalsich povinnostech najemniki

Hlavni cil 1.5.2 Mésto bude nadale snizovat negativni vlivy SVL

Specifické cile:
1.5.2.1 Od roku 2018 bude v Ralsku plsobit kromé APK a TSP, pfi pfedchdazeni rozvoje kriminality, sousedskych svaru,

patologii, dluhové problematiky apod., také 4 domovnici — preventisté

1.5.2.2 Mésto Ralsko vyhlasi uzavéru na zfizovani soukromych ubytoven na lzemi mésta do konce roku 2018
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2. Oblast vzdélavani, volného casu a rodiny

Priority, cile a nastroje v oblasti vzdélavani, volného Casu a rodiny

Priorita 2.1 Zajistit predskolni pfipravu déti ze socialné-kulturné znevyhodnujiciho prostredi

Hlavni cil 2.1.1 Od roku 2018 projdou déti ve véku 3-6 alespon jeden rok trvajici predskolni vychovou

Specifické cile:

2.1.1.1 Od 2016 je predskolnimu klubu na PlouZnici stale k dispozici byt 1+1

2.1.1.2 Od 2016 je zajiSténa ¢innosti predskolniho klubu (PK) na PlouzZnici v objemu 2 uvazky s kapacitou 10 déti
2.1.1.3 Mésto Ralsko pfispiva nadale kazdoro¢né na Zaky v materské Skole Osecnd, Dolni Krupa

2.1.1.4 MS v Oseéné navstévuje od skolniho roku 2015/2016 roéné 90 % piedskolnich déti z Nahlova

2.1.1.5 Je zachovan svoz déti do a z MS v Kufivodech-dvé auta — realizuje se

Hlavni cil 2.1.2 Od 2016 jednotliva predskolni zafizeni spolupracuji mezi sebou a se sociadlnimi sluzbami

Specifické cile:

2.1.2.1 prace s détmi je od 2017 doprovazena praci v terénu-SAS

20



Hlavni cil 2.1.3 Od $kolniho roku 2016/17 je vzdélavano a externé podporovano N pedagogickych pracovniki ralskych MS a ZS pro
praci s détmi ze socidlné kulturné znevyhodnéného prostredi

Specifické cile:

2.1.3.1 Od 2016 zajisténo kazdorocné vzdélavani pro pedagogické pracovniky
2.1.3.2 Je zajistén externi logoped, psycholog
2.1.3.3 Je zajistén AP v ZS Kufivody na 1,0 Gvazku, MS KuFivody na 0,5 Uvazku chdvicka

Priorita 2.2 Podpofit Uspésnost déti ze socialné-kulturné znevyhodnujiciho prostiedi na zakladni Skole

Hlavni cil 2.2.1 1 v roce 2018 je zajisténo doucovani pro déti z prospéchovymi problémy a pro déti ze socidlné znevyhodnéného
prostiedi, za icelem snizeni prospéchovych rozdili mezi nimi a détmi majority

Specifické cile:

2.2.1.1 1 vroce 2018 pokracuje program doucovani v klubovné na Plouznici, doucovani v rodinach-SAS
2.2.1.2 0d 2016 je doucovano 21 déti rocné v NZDM Nahlov

2.2.1.3 Od gkolniho roku 2016/17 je na ZS v Ralsku, Mimoni a Ose¢né zabezpeceno 11 AP pro socidlné znevyhodnéné déti
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Hlavni cil 2.2.2 Mira zaskoldctvi je nadale sniZovdna rdmcové do roku 2021

Specifické cile:

2.2.2.1V roce 2018 nadale plati dohoda pravidel spoluprace, mezi ZS, pediatry, TSP mésta, PK a OSPOD
Mimon, pro potirdni zaskolactvi, za pomoci preventivniho plisobeni na rodi¢e, motivace déti ke Skolni dochazce (vylety

apod.), ptipadného pouziti sankci

Hlavni cil 2.2.3 Od skolniho roku 2016/17 je pro praci s détmi ze socialné-kulturné znevyhodnéného prostredi rocné vzdélavano a
jinak podporeno N pedagogickych pracovnik(i ZS v Ralsku, Ose¢né a Mimoni

Specifické cile:
2.2.3.1 Od skolniho roku 2017/18 je zajisténa ¢innost externiho skolniho psychologa

2.2.3.2 Od 2016 zajisténo kazdoro&né vzdélavani pro pedagogické pracovniky ze ZS v Mirové, Oseéné, Kufivodech

Priorita 2.3 Zabezpecit détem ze socialné-kulturné znevyhodnujiciho prostfedi navazujici vzdélani (pfipravit déti a mladistvé
na trh prace)

Hlavni cil 2.3.1 Od roku 2017 pokracuje po skonceni povinné skolni dochazky N% déti rocné ve vzdélavani na stfednim stupni

Specifické cile:

2.3.1.1 Jsou zajistény pravidelné prehledy obor( stfednich $kol od 7. tfidy ZS
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2.3.1.2 Od roku 2017 je jako fakultativni ¢innost NZDM a v klubovné na PlouZnici zajisténa podpora vzdélavani na stfednim stupni

Hlavni cil 2.3.2 Od roku 2016 pokracuje snaha o zvySovani finan¢ni gramotnosti déti a mladistvych

Specifické cile:

2.3.2.1 0d 2016 je zaveden pro skoly a NZDM program zvySovani finanéni gramotnosti

Hlavni cil 2.3.3 N% déti ze SVL pokracujicich ve vzdélavani po ukonéeni ZS ho zdarné dokongi

Specifické cile:

2.3.3.1 N% déti ro¢né pokracujicich ve vzdélavani je od 2017 podporeno programy pro doucovani
2.3.3.2 Od roku 2017 je jako fakultativni ¢innost NZDM na Nahlové a klubovny na Plouznici zajistén program podpory
vzdélavani pro déti, které v ném pokracuji po ukonéeni S

2.3.3.3 Od z4fi 2016 jsou vyuzZiva N% stfedoskolakd rocné dostupné stipendijni programy

Priorita 2.4 Zabezpecit détem a mladistvym optimalni (nepatologické) traveni volného casu

Hlavni cil 2.4.1 Od roku 2017 se 30 déti ro¢né ucastni vzdélavacich, zajmovych a volnocasovych aktivit v NZDM

Specifické cile:

2.4.1.1 Od ledna 2017 je zabezpeceno poskytovani sluzeb v NZDM Nahlov v objemu 2,5 Gvazku pro az 50 déti roc¢né
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Hlavni cil 2.4.2 Od roku 2017 se N déti ro¢né ucastni vzdélavacich zajmovych a volnocasovych aktivit (mimo NZDM) v klubovné na
PlouZnici

Specifické cile:
2.4.2.1 Od ledna 2017 je zabezpeceno pokracovani krouzk(l a realizace volnocasovych aktivit v klubovné na PlouZnici pro
az 40 déti ro¢né

2.4.2.2 Od ledna 2017 je zajisténo 10 a 5 vikendU pro déti a mladistvé rocné na PlouzZnici a na Nahlové

2.4.2.3 Od roku 2017 je kazdorocné zajistén letni pfiméstsky tdbor pro az 40 déti z Ralska

3. Oblast zaméstnavani

Priority, cile a nastroje v oblasti zaméstnavani

Priorita 3.1 Uchazeci budou mit potiebnou kvalifikaci a pracovni navyky pro tspéch na trhu prace

Hlavni cil 3.1.1 V roce 2018 bude nadale ro¢né poskytovano poradenstvi znevyhodnénym obcanlim na trhu prace z Ralska
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Specifické cile:
3.1.1.1 UP Mimoti / CL poskytne pracovni poradenstvi 20 osobdm z Ralska roéné

3.1.1.2 TSP poskytuje pribéziné zdkladni pracovni poradenstvi v individudlni formé minimalné 30 osobdam rocné

Priorita 3.2V Ralsku bude dostatek pracovnich prileZitosti pro mistni i pro lidi s nizkou kvalifikaci

Hlavni cil 3.2.1 V Ralsku do roku 2021 vznikne 50 novych pracovnich mist

Specifické cile:

3.2.1.1 Mésto priibézné vytvori podminky pro velké zaméstnavatele (byty, Ulevy dle podminek, vyuZiti kapacit nové materské
Skolky KuFivodech)

3.2.1.2 Od roku 2018 je zahajena ¢innost domovnikd na PlouZnici i v Kufivodech (byty Ralska, 6 osob)

3.2.1.3 Od roku 2018 je zafazeno 8 pracovnikd pro komunitni praci v Ralsku

3.2.1.4 Do konce roku 2021 bude 50 osob z Ralska pracovat v KV Final, DK Bohemia

3.2.1.5 Od roku 2018 bude kazdé firmé pfi vybérovém fizeni implementovana podminka, Ze béhem stavebnich praci

budou zaméstndvat mistni obéany
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Priorita 3.3 Dojizdéni za praci neni prekazkou

Hlavni cil 3.3.1 V roce 2018 je zajiSténa doprava do zaméstnani (véetné sménného provozu) pro 50 lidi z Ralska — realizuje se

Specifické cile:

3.3.1.1 V roce 2018 je zajistén svoz 50 zaméstnancl v ramci viech ¢asti Ralska v podobé pravidelné kyvadlové linky
(mikrobus/autobus) — realizuje se

3.3.1.2 VétsSina zaméstnavatelll ma zajistén svoz zaméstnancl z Ralska

Priority, cile a nastroje v oblasti prevence socialné patologickych jevia

Hlavni cil 4.1.1 V roce 2018 je zabezpeceno zazemi pro TSP a pro dalsi sluzby — realizuje se
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Specifické cile:
4.1.1.1 Je udrieno zdzemi pro TSP ve dvou bytech na PlouzZnici — realizuje

4.1.1.2 V roce 2018 je na PlouZnici otevieno multifunkéni centrum, (zdzemi pro rGzné aktivity). Jeho soucdsti je NZDM, pravni a
dluhova poradna, volnocasové aktivity a vzdélavaci aktivity

4.1.1.3 V roce 2018 pokracuje plisobeni NZDM v administrativni budové zemédélské farmy na Nahlové (provozuje OCHM)

Hlavni cil 4.1.2 V roce 2018 jsou poskytovany socialni sluzby a sluzby pro rodinu

Specifické cile:

4.1.2.1V roce 2018 TSP mésta — 2 Uvazky (od 120 klient( ro¢né) — realizuje se

4.1.2.2 V roce 2018 pokracuje plisobeni NZDM v administrativni budové zemédélské farmy na Nahlové (provozuje OCHM)
4.1.2.3 V roce 2018 bude na Plouznici plsobit NZDM — realizuje se cely tyden

4.1.2.4V roce 2018 — predskolni klub na PlouZnici — 2 Gvazky — okamZit4 kapacita 10 déti — realizuje se (provozuje Clovék v tisni)

4.1.2.5V roce 2018 zabezpeceno dluhové a pravni poradenstvi (dluhové poradenstvi v pracovni dny PO-CT,

bezplatné pravni poradenstvi 1x tydné, celkem pro cca 200 klientl ro¢né+

Hlavni cil 4.2.1 V roce 2018 funguje prevence pro pfipady zanedbani vychovy a zdravého rozvoje déti pro 30 déti a rodin rocné
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Specifické cile:

4.2.1.1V roce 2018 jsou zachovdna dvé TSP mésta (v€etné metodického vedeni), od roku 2016; registrovdna jako soc. sluzba TP
plus dotace EU

4.2.1.2 Na zakladé verejnopravni smlouvy poskytuje OSPOD Mésto Mimon

Hlavni cil 4.2.2 30 rodic¢l ze socialné vyloucenych lokalit je ro¢né podporeno v ziskavani rodicovskych kompetenci

Specifické cile:
4.2.2.1 Jsou zachovany dvé TSP mésta

4.2.2.2 Piisobeni OSPODu, Ceska Lipa, Centrum pro zdravotné postizené Ceska Lipa, Clovék v tisni

Hlavni cil 4.3.1 80 zadluzenych osob z Ralska je ro¢né oddluzovano

Specifické cile:
4.3.1.1 V roce 2018 je 80 lidi ro¢né oddluzovano prostfednictvim spoluprace s TSP — dluhové poradenstvi

4.3.1.2 TSP a bytova sprdva spolupracuji na tvorbé splatkovych kalendarl — realizuje se do 30 lidi ro¢né




Hlavni cil 4.3.2 V roce 2018 zvy3eni finan¢ni gramotnosti u 100 déti rocné

Specifické cile:

4.3.2.1V roce 2018 je 100 déti roéné v NZDM a ZS dotéeno programem finanéni gramotnosti

Hlavni cil 4.4.1 Pocit bezpecnosti na Uzemi Ralska se i v ndsledujicich letech 2018-2021 se bude nadale zvySovat

Specifické cile:

4.4.1.1V ramci EU zpracovana studie bezpeci v Ralsku na zakladé dotaznikové akce

4.4.1.2 Udrzet 4 APK v roce 2017 dotace EU do konce roku 2019

4.4.1.3 Od doby 2017 se zlepSilo osvétleni na PlouZnici a na Hvézdové, v roce 2018 bude pokracovat zlepSeni vefejného
osvétleni na Nahlové a v Kufivodech (ke garazim)

4.4.1.4 Na zakladé dotace EU pusobi v Kufivodech a na Plouznici 4 domovnici-preventisté

4.4.1.5 Od roku 2018 se bude pracovat na rozsifeni kamerového systému o dalsi 2 kamery na PlouzZnici a jedné v Kufivodech

4.4.1.6 Do konce 2019 napojit kamerovy systém na PCR — OOP v Mimoni




Hlavni cil 4.5.1 U déti a mladeZe budou do 2018 ucinéna opatreni vedouci k pfedchdzeni uzivani OPL

Specifické cile:

4.5.1.1 Od 2018 je zajiStén program prevence kriminality (aktualizovdn a schvdlen Plan prevence kriminality pro rok 2018-2022,
osvétova ¢innost v oblasti drog pro $koly v NZDM a ZS$ Policie CR, Méstské policie)

4.5.1.2 0d 2018 se déti z Ralska Gcastni volnocasovych aktivit, které provozuje mésto Ralsko, Tosara, Clovék v tisni, Lampa, OCHM
4.5.1.3 Od roku 2018 probé&hne dalsi pfiméstsky tabor pro cca 50 déti z Ralska (snaha o ziskani dota¢niho titulu z MVCR),
vikendové aktivity a pobyty pro déti z Ralska, OSPOD Mimon, zorganizuje jednodenni vylet pro soc. znevyhodnéné rodiny

i z Ralska
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Analyza potreb cilovych skupin — SPSZ Ralsko 2018-2021

CS1 obyvatelé soc. vylouc¢enych lokalit a dalsi nizkopFijmové skupiny obyvatel mésta Ralska

CS2 pronajimatelé bytového fondu, véetné mésta

CS1 —socialné
vyloudeni a socidlnim
vylou¢enim ohrozeni

- mit standardni
dostupné bydleni

- rekonstruované byty
mésta na PlouZnici a
Kurivodech

- byty Mimoné na
Plouznici

- domovni schlze

s politiky — mozZnost
ovlivnit podobu bydleni

- jednat se soukromymi
vlastniky byt v Nahlové
- vyuzit stavebni Urad a
hygienu
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CS1- socidlné vylouceni
a socialnim vyloucenim
ohrozeni

- mit rychlé krizové
bydleni v pfipadé nouze

- 1 krizovy byt (4 1Gzka)
- TSP pro vyjednavani
AD

- 1 krizovy byt (4 lGzka)
- TSP pro vyjednavani
AD

- mit atraktivni okoli
bydlisté

- Plouznice: 10
posezeni, cvicebni
naradi pro seniory,
basketbalové hriste,
stromy, détské hristé,
fotbalové hriste,

- Nahlov: hfisté détské a
sportovni, zastavka,
posezeni u hristé,
stromy

- PlouZnice: lesopark,
predzahradky, oprava
komunikace, zahradky:
sména + prondjem, bus
zastavka

- Nahlov: chodniky,
vodovod a kanalizace —
SCvak

- Uzemni rozhodnuti

- dostupnost verejnych
sluzeb

- Plouznice: bezplatné
pravni poradenstvi

- Plouznice, Kurivody:
ordinace praktického
lékare

- Kufivody: projektova
dokumentace a
realizace spolkového
domu

33



CS1- socidlné vylouceni
a socialnim vylouéenim
ohrozeni

-byt bez dluhf,
nezadluzovat se

- dluhové poradenstvi

v terénni soc. praci

- besedy na téma dluhy,
zvySovani FG dospélych,
- individualni
poradenstvi, prace s
klientem

nezdjem nékterych
obcanl

CS2 - pronajimatelé
véetné mésta

nerozSifovat SVL
(x soukromi
pronajimatelé: mit
okamzity zisk)

- pravidla pridélovani
bytl mésta Ralska (2
rezimy pridélovani)

- vliv TSP v bytové
komisi

- podrzet stavaijici plus:

- navazat spolupraci

s Mimoni stran jejich
byt na Plouznici
(vyména informaci,
spolurozhodovani o
pridéleni bytu, sladéni
pravidel)

- soukromé objekty na
Plouznici: vyuzit
stavebniho uradu,
vyhl3sit uzavéru na
zfizovani ubytoven na
Uzemi mésta, zfidit PS
mésto + developefi +
ASZ a ucasti v ni

- nezajem developerl —
vyuzit stavebni urad a
hrozbu demolice
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CS2 - pronajimatelé nerozsifovat SVL podminit financni podil
véetné mésta (x soukromi mésta na zavadéni
pronajimatelé: mit inzenyrskych siti
okamzity zisk) k bytovkam, chodnikiim
a parkovist

2.Vzdélavani, volny cas a rodina

CS1 déti, mladistvi a jejich rodice ze soc. vyloucenych lokalit a dalSich nizkopfijmovych skupin obyvatel mésta Ralska
a. déti predskolniho véku 0-6 let

b. Skolni déti

¢. mladistvi a dospéli do 26 let véku

cilova skupina potieba jak ji napliujeme jak ji naplnit chceme prekazky
CS1a — déti - byt pfipraven na vstup | - PlouZnice: predskolni | - zabezpecit komunikaci
predskolniho véku 0-6 | do Skoly (startovni klub CvT (aZ 8 déti); MS s rodici, TSP, NZDM
let pozice stejnd Plouznice do MS
s vrstevniky) v Kufivodech
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cilova skupina

potieba

jak ji napliujeme

jak ji naplnit chceme

prekazky

CSla - déti
predskolniho véku 0-6
let

- byt pfipraven na vstup
do skoly (startovni
pozice stejnd

s vrstevniky

- Mimon:
MS Mimon Mirova (146
déti), kapacita 160 mist
MS Mimori Letnd 110
déti, kapacita 116
- Kurivody:
MS Kufivody 43 déti,
kapacita 56 mist od
2017, chuavicka od 2017;
svoz déti z Hvézdova,
PlouzZnice

- Ndhlov:

MS Osecna 65 déti, m.
Ralsko pfFispiva na
Nahlovské 7aky v MS
Osecna

- dalsi vzdélavani
pedagogickych
pracovnikd MSiZS v
Kurivodech pro
specidlni vzdélavaci
potreby (plus supervize)
- dostatec¢né
propagovat dotacni
tituly potencialnim
prijemciim

CS1b — 3kolni déti

- byt Uspésny v hlavnim
vzdélavacim proudu

- predskolni pfiprava
na Plouznici CvT a7 8
déti

- predskolni pfiprava viz
vyse
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cilova skupina potieba jak ji napliujeme jak ji naplnit chceme prekazky
CS1b - Skolni déti - byt Uspésny v hlavnim | - doucovani: -asistent pedagoga
vzdélavacim proudu CvT ai 5 déti 1x tydné v Kufivodech
skupinové), posilit doucovani mésta
mésto Ralsko 11-15 déti | a financné zabezpedit
1x tydné skupinové, 1x | (AP Skoly nebo via
tydné individudlné, na MSMT dotace pro $koly
Nahlové v NZDM 21 déti | a NNO)
v tydnu dle potieby; - Skolni psycholog
- doucovani ve Skolach: | sdileny vice Skolami,
za pomoci asistentl pripadné cely mobilni
pedagoga v ZS Ose¢nd, | tym: psycholog, spec.
Mirova Mimon a v pedagog, terénni
Kurivodech pracovnik
- vzdélavat se pro trh - volba povolani na ZS - WS CvT na ZS Mirovd | - program se
prace a dobre si zvolit (vychovny poradci) Mimon (kariérové zaméstnavateli:

obor

véetné individualnich
pohovort i s rodici (AP
Mirova Mimon)

- exkurze, kariérni
produkty, dny
otevienych dvefi. Eduka
- stipendia

poradenstvi)

- individudlni KP a
pfiprava na pfijimaci
zkousky v NZDM
Nahlov, v klubovné na
Plouznici

- stipendia

nezajem skol a
zaméstnavatelU
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cilova skupina

potieba

jak ji napliiujeme

jak ji naplnit chceme

prekazky

CS1b- skolni déti

- vzdélavat se pro trh
prace a dobre si zvolit
obor

- kariérové poradenstvi
v NZDM,

- WS CvT na ZS Mirova
Mimon

- IPS UP

- motivace praci
(program se
zaméstnavateli)

CS1c — mladistvi a
dospéli do 26 let véku

- Uspésné se vzdélat pro
trh prace (absolvovat
SS, SOU)

- stipendia

- stipendia

- podpora rodi¢a a déti
TSP

- motivaéni brigady
mésta Ralsko pro
stfedoskolaky, Zzaky
ucebnich obor(

- SS jsou daleko, déti se
ocitnou v dosahu sluzeb
jen o vikendu

- predavani
rodi¢ovskych
kompetenci

na ZS plus NZDM;
letni tabor pro az 50

déti;

vikendové pobyty

Tosara

Nacvik rodic¢ovskych roli
formou hry — NZDM, v
klubovné na Plouznici,
pobyty, tdbory, besedy
s mladymi rodici,
(vrstevniky) v NZDM,

v klubovné na PlouzZnici
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3.Zaméstnanost

CS1 obyvatelé soc. vyloucenych lokalit a dalSi nizkopFijmové skupiny obyvatel mésta Ralska

CS3 zaméstnavatelé

cilova skupina

potieba

jak ji napliiujeme

jak ji naplnit chceme

prekazky

CS1 - Socialné
vylouceni a socidlnim
vyloucenim ohrozeni

- ziskat praci adekvatni
vzdélani

- podporovana pracovni
mista UP

- 4 operatofi KS u mésta
-4 APK

- 4 domovnici —
preventisté

OCHM 2 lidé z Nahlova
v NZDM

- velci zaméstnavatelé:
KV Final 50 osob

z Ralska, Intedor
Kufivody,

50 osob v KV Final, KB
Bohemia (zamecnictvi) -
vytvorit podminky pro
firmu

- zbudovani prostoru
pro lékafe a knihovny

v Kufivodech

- AP do ZS a MS v Ralsku
- 20 osob v KB Bohemia
- zbudovana pobocka
Ceské posty — Partner

v Kufivodech
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cilova skupina

potieba

jak ji napliiujeme

jak ji naplnit chceme

prekazky

CS1 - Socialné
vylouceni a socidlnim
vyloucenim ohrozeni

- ziskat prdci adekvatni
vzdélani

Auto Skoda M.
Boleslav, Mahle Behr
Mn. Hradisté, Trimko
Straz p. Ralskem, Kautex
KnéZmost,

vystavba spolkového
domu Kufivody

- zbudovani lékarské
ordinace na PlouZnici

-prostorova dostupnost
prace

- svoz do KV Finalu (CL
-Ralsko CL)

- snizeni zadluzeni,
oddluzovani

TSP — poskytovani
dluhového poradenstvi,
bezplatné pravni
poradenstvi

- od roku 2018 do roku
2021 — praci TSP,
bezplatné pravni
poradenstvi

CS3 — Zameéstnavatelé

- mit spolehlivou
pracovni silu
s pracovnimi navyky

UP v Mimoni ve
spolupréci s TSP —
vytvofeni pracovnich
navyka lidi

- pracovni poradenstvi:
UP v Mimoni ve
spolupréci s TSP —
vytvoreni pracovni
navyka lidi — Job kluby

- mit kvalifikovanou
pracovni silu s praxi

UP — rekvalifikaéni
kurzy, prace TSP

s klienty — nutnost
dostateéné kvalifikace
pro snadné uplatnéni na
trhu prace

- motivace klientl pro
rekvalifikaéni kurzy, pro
zvySovani si kvalifikace
vzdélanim pro snadnéjsi
uplatnéni na trhu prace
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CS1 obyvatelé soc. vyloucenych lokalit a dalsi nizkopFijmové skupiny obyvatel mésta Ralska

CS4 ostatni verejnost

CS1 - socialné
vylouceni a socialnim
vylouéenim ohrozeni

- dostupnost a zazemi
volnocasovych aktivit a
socialnich sluzeb

- 3 byty na PlouzZnici
(TSP, predskola — Clovék
v tisni)

- klubovna Plouznice

- vybudovani
multifikacniho centra na
PlouZnici

- vybudovani
multifikacniho centra
z prostiedk( mésta
Ralska na PlouZznici
(zazemi pro rlizné
aktivity véetné
socidlnich sluzeb)

- zbavit se zavislosti
(véetné nelatkové) a
vystiihat se rizikového
uzivani OPL

- oslovit organizace
zabyvajici se
problematikou drog

- drogovy terénni
program

- demolice budovy, kde
se schazela mladez za
ucelem uzivani OPL

- vytvorena Obecna
zavazna vyhlaska
zakazujici hazard

- posilit drogovy terénni
program, zkvalitnit
sluzbu

- oslovit organizaci
zabyvajici se
problematikou drog

- uzivani OPL

- OZV zakazujici hazard

- pruzné prijimat OZV
zakazujici dalsi formy
hazardu
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CS1- socidlné vylouceni
a socialnim vyloucenim
ohrozeni

- zdravy vyvoj ditéte
(nejen) v rodiné

- zachovat 2 TSP mésta
- multifikaéni centrum

na Plouznici

- zdostupnit zdravotni

péci (obvodni lékar)

- Satnik ,Jonas”

- nezadluzovat se, byt
bezdluzny

- 2 TSP mésta — dluhy
tvori soucast jejich
agendy

- besedy na téma dluhy,
zvySovani FG dospélych
- spoluprace TSP a
bytové spravy,
splatkové kalendare,

- vyuziti stavajici pravni
a protidluhové poradny
- 2 TSP, spoluprace TSP
a bytové spravy,
splatkové kalendare

- zvySovat FG déti
formou her (tdbory,
NZDM)

CS4 - ostatni verejnost

- pfedchazet rizikovému
chovani déti a
mladistvych a ucinné je
resit

- preventivni besedy

v NZDM

- primarni prevence na
Skolach

- navazana spoluprace
s OSPOD

- zintenzivnit spolupraci
mésta, ZS, NNO, PCR

s OSPOD Ceska Lipa
(Mimon)
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CS4 - ostatni verejnost

- pfedchazet rizikovému
chovani déti a
mladistvych a ucinné je
resit

- APK

- tdbory a vikendy,
volnocasové aktivity,
krouzky

- domovnici preventisté

- vyuzit NZDM pro
preventivni prednasky
(PCR, MP) - zdravi,
drogy prdvo, kriminalita

CS 1 + CS 4 obyvatelé
SVL i ostatni vefejnost

- citit se bezpecné

- 4x APK

- kamerovy systém

- MP

- PCR sougasti LP

- domovnici-preventisté

- udrzet 4 APK

- kamerovy systém
napojit na PCR OOP
Mimon

- rozSirit KS o dvé
kamery na PlouzZnici a
jednu v Kufivodech

- vefejné osvétleni
Nahlov a Kufivody
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Mé&U Ralsko

Strategicky plan
socialniho
zacClenovani Ralsko

Navrhova ¢ast pro dané oblasti
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Priorita 1.1 Zajistit standardni a stabilni bydleni pro nizkoprijmové skupiny obyvatel

Hlavni cil 1.1.1 Do konce roku 2019 ziskani neobydleného panelového domu do vlastnictvi Mésta — pro vytvoreni byt obcana

Ralska
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
1.1.1.1 Zajistit dotaéni titul pro rekonstrukci alespori jednoho panelového domu pro vytvoreni byt. fondu Mé&U Ralsko
2019 MéU Ralsko dotacni titul | do konce
2019
Hlavni cil 1.1.2 ZlepsSeni podminek bydleni do konce roku 2019
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
1.1.2.1 Opétovné projednani se soukromym vlastnikem bytl v Nahlové — zlepSeni podminek bydleni se zamérenim
na vodovodni fad a kanalizaci
2018 MeU Ralsko 2019
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Hlavni cil 1.1.3 Do konce roku 2021 zajistit adekvatni standard a kapacity bydleni v nemovitostech Mésta

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
1.1.3.1 Od roku 2018 budou fungovat v objektech Ralska na Plouznici 3 domovnici a v Kufivodech 2

2018 Mé&U Ralsko 2018
1.1.3.2 Zajistit projektovou dokumentaci a stavebni povoleni pro realizaci propojeni byt 2018-2020

2018 Mé&U Ralsko 2020
1.1.3.3 Do roku 2021 provést propojeni dvou bytovych jednotek s cilem ziskani vétsi rozlohy bytu (3+1)

realizace stavebni subjekt 2018 Mé&U Ralsko 2021

1.1.3.4 Udrzet kapacitu — 4 lGzka (1 byt) krizového bydleni

2018 Mé&U Ralsko

Priorita 1.2 Vytvofit atraktivni vefejné zazemi v okoli bydlist

Hlavni cil 1.2.1 Do konce roku 2021 budou rekultivovany verejné plochy, inZenyrské sité a infrastruktura v okoli sidlist v Ralsku

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
1.2.1.1 Do konce 2018 budou se stavajicim drzitelem(exekutorem) dohodnuty opravy a Upravy
2018 Mé&U Ralsko 2018
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Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
1.2.1.2 Vytvoreni odstavnych parkovacich ploch mezi bytovymi domy na Nahlové do konce roku 2018
realizace stavebni subjekt 2018 MéU Ralsko 2018
1.2.1.3 Dokonceni rozvodu vody do konce roku 2019
realizace stavebni subjekt 2018 MéU Ralsko 2019
1.2.1.4 Do konce roku 2020 provést Upravu pristupovych chodnikll a komunikace asfaltobetonem
Opravy a upravy dokonceny do roku 2021 stavebnim 2018 Mé&U Ralsko dotace IROP 2020
subjektem (mimo KPSVL)
dotace MMR
Priorita 1.3 Posileni obCanské vybavenosti v okoli bydlisté
Hlavni cil 1.3.1 Dobudovani zazemi pro realizaci sluzeb
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
1.3.1.1 V PlouzZnici bude do roku 2018 vyclenén prostor pro ordinaci praktického lékare
2018 MeU Ralsko 2018
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Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
1.3.1.2 Do konce roku 2018 bude zpracovan projekt na prestavbu spole¢enského domu v Kufivodech
2018 Mé&U Ralsko | dotace IROP 2018
(mimo KPSVL)
dotace MMR

Priorita 1.4 SnizZeni poctu a miry zadluzenosti u obyvatel Ralska, prevence zadluzovani

Hlavni cil 1.4.1 Minimalné 80 osob bude priibézné oddluzovano ve vSech soc. oblastech Zivota obyvatel v Ralsku, soubézné

s prevenci zadluZenosti

Specifické cile / kroky

termin

zodpovédnost

zdroje

pInéni

1.4.1.1 Pokracovani oddluzovani obyvatel v rozsahu poskytovan

i terénnich socia

Inich sluzeb (Dluhové poradenstvi v

soc. sluzbach)

2018

Mé&U Ralsko

2021

1.4.1.2 V ramci dotace Evropské Unie bude pribézné poskytovano bezplatné pravni poradenstvi na pracovisti v Plouznici pro

vSechny obyvatele Ralska

2018

dany pravni
subjekt

2021
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Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni

1.4.1.3 Pomoc TSP klientiim pfi tvorbé splatkovych kalendar( ve spolupraci s relevantnimi
institucemi — méstskymi i krajskymi urady, inkasnimi spole¢nostmi, exekutory, soudy, pravnickymi subjekty
realizace TSP 2018 Me&U Ralsko 2021

Priorita 1.5 Terénni socialni sluzby v Ralsku umozni zajemctim zvysit socidlni zpUsobilost pfi ziskavani bytt a
zachovani stavajiciho bydleni

Hlavni cil 1.5.1 Ralsko poskytne pomoc vSiem zajemciim o bydleni mimo jiné se zvySovanim jejich socialni zptsobilosti pfi nabyvani
bytl a zachovani stavajiciho bydleni

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni

1.5.1.1 TSP spolupracuje s bytovou komisi méstského uradu pfi poskytovani bytli novym Zadatellim a udrzeni
bydleni u stavajicich uzivateld bytu

realizace TSP, bytova komise Mé&U 2018 Mé&U Ralsko 2021

1.5.1.2 Pokracovani ve spolupraci s Mimoni stran jejich byt na Plouznici (vyména informaci, spolurozhodovani o pfidéleni bytu,

sladéni pravidel)

realizace Sprava byt a domt MéU Ralsko 2018 MéU Ralsko 2021
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Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
1.5.1.3 TSP pracuje se vsemi klienty na dodrzovani zasad placeni naklad( spojenych s bydlenim a jejich
dalsich povinnostech najemnik
realizace TSP 2018 MéU Ralsko 2021
Hlavni cil 1.5.2 Mésto bude nadale sniZovat negativni vlivy SVL
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
1.5.2.1 Od roku 2018 bude v Ralsku pusobit kromé APK a TSP, pfi pfedchazeni rozvoje kriminality, sousedskych svarf,
patologii, dluhové problematiky apod., také 4 domovnici — preventisté
realizace APK, TSP, domovnici — preventisté 2018 MeéU Ralsko 2021
1.5.2.2 Mésto Ralsko vyhlasi uzavéru na zfizovani soukromych ubytoven na tzemi mésta do konce roku 2018
2018 Mé&U Ralsko 2018
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2. Oblast vzdélavani volného casu a rodiny

Priorita 2.1 Zajistit predskolni pripravu déti ze socialné-kulturné znevyhodnujiciho prostredi

Hlavni cil 2.1.1 Od roku 2018 projdou déti ve véku 3-6 alespon jeden rok trvajici predsSkolni vychovu

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
2.1.1.1 Od 2016 je predskolnimu klubu na Plouznici stale k dispozici byt 1+1

2018 Mé&U Ralsko 2021
2.1.1.2 Od 2016 je zajiSténa ¢innosti predskolniho klubu (PK) na PlouZnici v objemu 2 uvazky s kapacitou 10 déti

2018 CvT 2021
2.1.1.3 Mésto Ralsko pfispiva nadale kazdoroc¢né na Zzaka v matefské skole Osec¢nad, Dolni Krupa

2018 Mé&U Ralsko 2021
2.1.1.4 MS v Oseéné navitévuje od $kolniho roku 2015/2016 roéné 90 % predskolnich déti z Nahlova

2018 MéU Ralsko 2021
2.1.1.5 Je zachovan svoz déti do a z MS v Kufivodech-dvé auta — realizuje se

2018 MéU Ralsko 2021
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Hlavni cil 2.1.2 Od 2016 jednotliva predskolni zafizeni spolupracuji mezi sebou a se socialnimi sluzbami

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni

2.1.1.2 prace s détmi je od 2017 doprovazena praci v terénu-SAS

2018 MeéU Ralsko 2021

Hlavni cil 2.1.3 Od roku 2016/17 je vzdélavano a externé podporovano N pedagogickych pracovniki ralskych MS a ZS pro praci
s détmi ze socidlné kulturné znevyhodnéného prostredi

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni

2.1.3.1 Od 2016 zajisténo kazdorocné vzdélavani pro pedagogické pracovniky

2018 A 2021

2.1.3.2 Je zajiStén externi logoped, psycholog

2018 Z5 2021

2.1.3.3 Je zajistén AP v ZS Kufivody na 1,0 Gvazku, MS KuFivody na 0,5 Uvazku chdvicka

2018 A 2021




Priorita 2.2 Podporit Uspésnost déti ze socidlné-kulturné znevyhodnujiciho prostredi na zakladni skole

Hlavni cil 2.2.1 1 v roce 2018 je zajiSténo doucovani pro déti z prospéchovymi problémy a pro déti ze socialné znevyhodnéného

prostiedi, za ucelem sniZeni prospéchovych rozdili mezi nimi a détmi majority

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
2.2.1.1 | v roce 2018 pokracuje program doucovani v klubovné na Plouznici, douovani v rodinach-SAS

2018 Mé&U Ralsko 2021
2.2.1.2 0d 2016 je doucovano 21 déti roéné v NZDM Nahlov

2018 OCHM 2021
2.2.1.3 0d $kolniho roku 2016/17 je na ZS v Ralsku, Mimoni a Oseéné zabezpeceno 11 AP pro socidlné znevyhodnéné déti

2018 z5 2021

Ralsko, Mimon,

Osecna
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Hlavni cil 2.2.2 Mira zaskolactvi je nadale sniZzovana ramcové do roku 2021

Specifické cile / kroky

termin

zodpovédnost

zdroje

plnéni

apod.), pfipadného poutziti sankci

2.2.2.1V roce 2018 nadale plati dohoda pravidel spoluprace, mezi ZS, pediatry, TSP mésta, PK a OSPOD

Mimon, pro potirani zaskolactvi, za pomoci preventivniho plisobeni na rodi¢e, motivace déti ke Skolni dochazce (vylety

2018

MeéU Ralsko, ZS,
OSPOD

2021

Hlavni cil 2.2.3 Od skolniho roku 2016/17 je pro praci s détmi ze socidlné-kulturné znevyhodnéného prostiedi rocné vzdélavano a
jinak podporeno N pedagogickych pracovnika ZS v Ralsku, Oseéné a Mimoni

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
2.2.3.1 Od skolniho roku 2017/18 je zajisténa ¢innost externiho skolniho psychologa

2018 Z5 2021
2.2.3.2 Od 2016 zajisténo kazdoro¢né vzdélavani pro pedagogické pracovniky ze ZS v Mirové, Osecné, Kufivodech

2018 Z5 2021
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Priorita 2.3 Zabezpecit détem ze socialné-kulturné znevyhodnujiciho prostredi navazujici vzdélani (pripravit déti

a mladistvé na trh prace)

Hlavni cil 2.3.1 Od roku 2017 pokracuje po skonceni povinné skolni dochazky N% déti rocné ve vzdélavani na stfednim stupni

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
2.3.1.1 Jsou zajistény pravidelné prehledy obord stfednich $kol od 7. t¥idy ZS
2018 NNO, NZDM 2021

2.3.1.2 Od roku 2017 je jako fakultativni ¢innost NZDM a v klubovné na Plouznici zajisSténa podpora

vzdélavani na stfednim stupni

2018 NzDM, MéU 2021
Ralsko
Hlavni cil 2.3.2 Od roku 2016 pokracuje snaha o zvySovani financni gramotnosti déti a mladistvych
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
2.3.2.1 0d 2016 je zaveden pro skoly a NZDM program zvysovani finan¢ni gramotnosti
2018 ZS, NZDM 2021
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Hlavni cil 2.3.3 N% déti ze SVL pokracujicich ve vzdélavani po ukonéeni Z$ ho zdarné dokonéi

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
2.3.3.1 N% déti ro¢né pokracujicich ve vzdélavani je od 2017 podpofeno programy pro doucovani
2018 OCHM, M&U 2021
Ralsko
2.3.3.2 Od roku 2017 je jako fakultativni ¢innost NZDM na Nahlové a klubovny na Plouznici zajiStén program podpory
vzdélavani pro déti, které v ném pokracuji po ukonéeni ZS
2018 NZDM 2021
2.3.3.3 Od z4¥i 2016 vyuziva N% stfedoskoldkl roc¢né dostupné stipendijni programy
2018 SS 2021
Priorita 2.4 Zabezpecit détem a mladistvym optimalni (nepatologické) traveni volného casu
Hlavni cil 2.4.1 Od roku 2016 se 30 déti rocné ucastni vzdélavacich, zajmovych volnocasovych aktivit v NZDM
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
2.4.1.1 Od ledna 2017 je zabezpeceno poskytovani sluzeb v NZDM Nahlov v objemu 2,5 Uvazku pro az 50 déti ro¢né
2018 OCHM 2021
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Hlavni cil 2.4.2 Od roku 2017 se N déti ro¢né ucastni vzdélavacich zajmovych a volnocasovych aktivit (mimo NZDM) v klubovné na

PlouzZnici

Specifické cile / kroky

termin

zodpovédnost

zdroje

plnéni

2.4.2.1 Od ledna 2017 je zabezpeceno pokracovani krouzk(l a realizace volnocasovych aktivit v klubovné na PlouZnici pro

az 40 déti ro¢né

2018 Me&U Ralsko 2021
2.4.2.2 Od ledna 2017 je zajisténo 10 a 5 vikendU pro déti a mladistvé rocné na PlouZnici a na Nahlové
2018 MeU Ralsko, 2021
OCHM
2.4.2.3 Od roku 2017 je kazdoro€né zajistén letni pfiméstsky tabor pro az 40 déti z Ralska
2018 Me&U Ralsko 2021
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3. Oblast zaméstnavani

Hlavni cil 3.1.1 V roce 2018 bude nadale rocné poskytovano poradenstvi znevyhodnénym obcantim na trhu prace z Ralska

3.1.1.1 UP Mimori / €L poskytne pracovni poradenstvi 20 osobdm z Ralska roéné

2018 UP Mimoni / CL 2018-2021
3.1.1.2 TSP poskytuje priibézné zdkladni pracovni poradenstvi v individualni formé minimalné 30 osobdam roc¢né
2018 Mé&U Ralsko 2018-2021

Hlavni cil 3.2.1 V Ralsku do roku 2021 vznikne 50 novych pracovnich mist

3.2.1.1 Mésto pruabézné vytvori podminky pro velké zaméstnavatele (byty, Ulevy dle podminek, vyuzZiti kapacit nové materské

Skolky Kutivodech)

2018

Mé&U Ralsko

2018-2021
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3.2.1.2 Od roku 2018 je zahajena ¢innost domovnik(d na PlouZnici i v Kufivodech (byty Ralska, 6 osob)

2018 Mé&U Ralsko 2018
3.2.1.3 Od roku 2018 je zafazeno 8 pracovnikd pro komunitni praci v Ralsku
2018 Mé&U Ralsko 2018
3.2.1.4 Do konce roku 2021 bude 50 osob z Ralska pracovat v KV Final, DK Bohemia
2018 KV Final, DK 2021
Bohemia

3.2.1.5 Od roku 2018 bude kazdé firmé pfi vybérovém fizeni implementovana podminka, Zze béhem stavebnich praci

budou zaméstnavat mistni ob¢any

2018 Mé&U Ralsko 2018-2021

Hlavni cil 3.3.1 V roce 2018 je zajisténa doprava do zaméstnani (véetné sménného provozu) pro 50 lidi z Ralska — realizuje se

3.3.1.1 V roce 2018 je zajistén svoz 50 zaméstnancl v ramci vSech ¢asti Ralska v podobé pravidelné kyvadlové linky

(mikrobus/autobus) — realizuje se

2018 MeéU Ralsko 2018-2021
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3.3.1.2 VétsSina zaméstnavatell ma zajisStén svoz zaméstnanc( z Ralska

2018 Zameéstnavatelsky 2018-2021
subjekt
Priorita 4.1 Zabezpecit potrebné sluzby socidlniho charakteru a pro rodinu
Hlavni cil 4.1.1 V roce 2018 je zabezpeceno zazemi pro TSP a pro dalsi sluzby - realizuje se
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
4.1.1.1 Je udrzeno zdzemi pro TSP ve dvou bytech na PlouZnici — realizuje
2018 Mé&U Ralsko 2018-2021

dluhova poradna, volnocéasové aktivity a vzdélavaci aktivity

4.1.1.2 V roce 2018 je na PlouZznici otevieno multifunkéni centrum, (zazemi pro rGzné aktivity). Jeho soucasti je NZDM, pravni a

2018

Mé&U Ralsko

2018-2021
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Specifické cile / kroky

termin

zodpovédnost

zdroje

plnéni

4.1.1.3 V roce 2018 pokracuje plisobeni NZDM v administrativni budové zemédélské farmy na Nahlové (provozuje OCHM)

2018 OCHM 2018-2021
Hlavni cil 4.1.2 V roce 2018 jsou poskytovany socidlni sluzby a sluzby pro rodinu
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
4.1.2.1V roce 2018 TSP mésta — 2 Uvazky (od 120 klient( ro¢né) — realizuje se
2018 Mé&U Ralsko dotace EU 2018-2021

4.1.2.2 V roce 2018 pokracuje plisobeni NZDM v administrativni budové zemédélské farmy na Nahlové (provozuje OCHM)

2018 OCHM 2018-2021
4.1.2.3 V roce 2018 bude na Plouznici plsobit NZDM — realizuje se cely tyden

2018 Me&U Ralsko 2018-2021
4.1.2.4 V roce 2018 — predskolni klub na PlouZnici — 2 Gvazky — okam?Zit4 kapacita 10 déti — realizuje se (provozuje Clovék v tisni)

2018 Clovék v tisni 2018-2021
4.1.2.5V roce 2018 zabezpeceno dluhové a pravni poradenstvi (dluhové poradenstvi v pracovni dny PO-CT,

bezplatné pravni poradenstvi 1x tydné, celkem pro cca 200 klientd ro¢né)
2018 Mé&U Ralsko dotace EU 2018-2021
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Priorita 4.2 Zajistit zdravy osobnostni vyvoj déti a mladeze v socidlné vyloucenych rodinach (zdravé rodinné

klima)

Hlavni cil 4.2.1 V roce 2018 funguje prevence pro pripady zanedbani vychovy a zdravého rozvoje déti pro 30 déti a rodin rocné

Specifické cile / kroky

termin

zodpovédnost

zdroje

plnéni

4.2.1.1V roce 2018 jsou zachovdna dvé TSP mésta (v€etné metodického vedeni), od roku 2016; registrovana jako soc. sluzba

TP plus dotace EU

2018 Mé&U Ralsko dotace EU 2018-2019
4.2.1.2 Na zakladé verejnopravni smlouvy poskytuje OSPOD Mésto Mimon
2018 OSPOD Mimon 2018-2021
Hlavni cil 4.2.2 tficet rodicli ze socialné vyloucenych lokalit je rocné podporeno v ziskavani rodi¢ovskych kompetenci
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
4.2.2.1 Jsou zachovany dvé TSP mésta
2018 Mé&U Ralsko 2018-2021
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Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
4.2.2.2 Pisobeni OSPODu, Ceska Lipa, Centrum pro zdravotné postizené Ceska Lipa, Clovék v tisni
2018 OSPOD, Ceska 2018-2021
Lipa, Centrum
pro zdravotné
postizené Ceska
Lipa, Clovék v
tisni
Priorita 4.3 Snizeni poctu a miry zadluzenych lidi, prevence zadluzovani
Hlavni cil 4.3.1 80 zadluzenych osob z Ralska je ro¢né oddluzovano
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
4.3.1.1 V roce 2018 je 80 lidi ro¢né oddluzovano prostfednictvim spoluprace s TSP — dluhové poradenstvi
2018 Mé&U Ralsko 2018-2021
4.3.1.2 TSP a bytova sprdva spolupracuji na tvorbé splatkovych kalendar(i — realizuje se do 30 lidi ro¢né
2018 M&U Ralsko 2018-2021
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Hlavni cil 4.3.2 V roce 2018 zvyseni finan¢ni gramotnosti u 100 déti rocné

Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
4.3.2.1V roce 2018 je 100 déti ro¢né v NZDM a ZS dotéeno programem finanéni gramotnosti
2018 OCHM, 7§ 2018-2021
Priorita 4.4 Posilit bezpecnost na izemi Ralska
Hlavni cil 4.4.1 Pocit bezpecnosti na izemi Ralska se i v nasledujicich letech 2018-2021 se bude nadale zvySovat
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
4.4.1.1V ramci EU zpracovana studie bezpeci v Ralsku na zakladé dotaznikové akce
2018 Mé&U Ralsko 2018-2021
4.4.1.2 Udrzet 4 APK v roce 2017 dotace EU do konce roku 2019
2018 dotace EU 2018-2019
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Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje

plnéni

4.4.1.3 Od doby 2017 se zlepSilo osvétleni na PlouZnici a na Hvézdové, v roce 2018 bude pokracovat zlepseni vefejného

2018 MéU Ralsko 2018-2019
4.4.1.4 Na zakladé dotace EU pusobi v Kutivodech a na Plouznici 4 domovnici-preventisté
2018 MéU Ralsko dotace EU 2018-2019

4.4.1.5 Od roku 2018 se bude pracovat na rozsifeni kamerového systému o dalsi 2 kamery na PlouZnici a jedné v Kufivodech

2018 Mé&U Ralsko dotace EU 2018-2019
4.4.1.6 Do konce 2019 napojit kamerovy systém na PCR — OOP v Mimoni
2018 Mé&U Ralsko 2019
Priorita 4.5 Pfredchazet rizikovému chovani déti a mladeze a ucinné je resit
Hlavni cil 4.5.1 U déti a mladeze budou do 2018 ucinéna opatireni vedouci k pfedchazeni uzivani OPL
Specifické cile / kroky termin zodpovédnost zdroje plnéni
4.5.1.1 Od 2018 je zajiStén program prevence kriminality (aktualizovdn a schvdlen Plan prevence kriminality pro rok
2018-2022, osvétova &innost v oblasti drog pro $koly v NZDM a ZS Policie CR, Méstské policie)
2018 Me&U Ralsko 2018-2021
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Specifické cile / kroky

termin

zodpovédnost

zdroje

plnéni

4.5.1.2 0d 2018 se déti z Ralska Gcastni volnocasovych aktivit, které provozuje mésto Ralsko, Tosara, Clovék v tisni, Lampa, OCHM

2018

mésto Ralsko,

Tosara, Clovék

v tisni, Lampa,
OCHM

2018-2021

4.5.1.3 Od roku 2018 probé&hne dalsi pfiméstsky tabor pro cca 50 déti z Ralska (snaha o ziskani dota¢niho titulu z MVCR),

vikendové aktivity a pobyty pro déti z Ralska, OSPOD Mimon, zorganizuje jednodenni vylet pro soc. znevyhodnéné rodiny

i z Ralska

2018

mésto Ralsko,
OSPOD Mimon

2018-2021
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Mé&U Ralsko

Strategicky plan
socialniho
zacClenovani Ralsko

Tabulky indikator(
Pfiloha |
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Grafické vyjadieni struktury SPSZ — Pfiloha 1 a 2 Tabulky indikatort

[ Tabulky indikator( ]

rodina

| | ' I
2. Vzdélavani,
volny cas a 3. Zaméstnavani 5. Socidlni sluzby
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Vstupni ramcové indikatory

Pocet osob, kterym hrozi ztrata bydleni

a) Osoby bez pfistfesi — neevidovany/nejsou

b) Osoby, které byly vystéhovany z méstskych bytd v poslednim roce - 7 rodiny

c) Osoby, které maji alespon dvoumeésicni dluh na ndgjemném vici méstu - 12 rodin
d) Nutno tesit stav siti (rozvody vody a odkanalizovani)

e) Obyvatelé ubytoven — nejsou

f) Klienti azylovych domU a nocleharen a osoby v krizovych bytech mésta — nejsou
g) Pocet prijemcl davek na bydleni (prispévkd a doplatkd) — 120,140

Pocet osob, u kterych bylo zamezeno ztraté bydleni

a) Preventivni programy — dluhové poradenstvi TSP mésta, 90 lidi
b) Splatkové kalendare — 15 za rok 2017 (TSP mésta ve spolupraci s bytovym odborem)
c) Socialni bydleni s podporou socialni sluzby — spoluprace TSP mésta a bytové spravy
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Nastroje podpory bydleni

TSP mésto
Ralsko

Spoluprace
TSP a bytové
spravy

4 krizova
lGZka
v byté
mésta

15

6 domovnikl, z toho 4
domovnici —
preventisté

Formy bydleni dostupné pro cilovou skupinu na vstupu a vystupu: socialni, krizové, kratkodobé, nevyhovuijici bydleni v¢. Ubytoven

mésto Ralsko

1 (4 lozka)
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Vzdélavaci zafizeni

Nizkoprahovy NNO
predskolni
klub
VA Ralsko 50 7 7 1 AP
MS Ralsko 56 11 11 1 chdvicka
VAS Oseéna 210 21 21 4 AP
MS Osecnd 65 5 5 0,5 AP
VA Mimori 700 15 15 5 AP, 3 SAP
Mirova
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MS Mimofn 160 9 9 3 SAP
Mirova
MS Mimofi Letnd 116 6 6

Podpora vzdélavani v NZDM v roce 2017

Doucovani déti 20 20
Pfiprava na SOU 4 4
Nastup na SS ze SOU(klienti NZDM) 1 1
Nastup na SS z evidence na UP (klienti NZDM) 0 0
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Aktivita

Pocet podporenych Celkem
osob v NZDM Nahlov
Vyuziti stipendijniho programu na S$, SOU 5 5
Navstévnost pravidelnych zajmovych krouzku 25 25
Peefi z fad klientli v NZDM
Klienti NZDM celkem 40 40
3.Zaméstnanost
Zaméstnanost
Rok 2017 Mira Pocet Z toho Podle Pocet
nezamést | nezaméstn | dlouhodobé | sezakladnim | muzi/ | véku (do | volnych sankcné
Uzemi nanosti anych (nad 5 vzdélanim Zeny 26 prac. mist | vyfazenych/
Podle zdroje dat — % mésicti/1 (nebo let/nad na novych
KoP UP rok/vice let) | nedokonceny 26 let jednoho absolventu
m) uchazece v evidenci

Obec celkem
(Ralsko)
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Zaméstnanost

Rok 2017 Mira Pocet Z toho Podle Pocet
nezaméstn | nezaméstn | dlouhodobé se zdkladnim muzi/ | véku volnych sankcné
Uzemi anosti anych (nad 5 vzdélanim Zeny | (do26 | prac. mist | vyfazenych/
Podle zdroje dat % mésict/1 (nebo let/nad | najednoho novych
- KoP UP rok/vice let) | nedokonéenym) 26 let uchazece absolventt
v evidenci
SVL
(Nahlov)
SVL
(Plouznice)
KoP UP/
okres Ceska Lipa
Mikroregion
(Mimonisko)
Rekvalifikace rok 2017
Rekvalifikacni obor Pocet Z toho

podporenych lidi

muzi/Zeny

nasli uplatnéni

Zakladni obsluha PC

Zaklady PC

74




Rekvalifikacni obor Pocet

podpofrenych lidi

Z toho

muzi/Zeny nasli uplatnéni

Obor

Obor

Obor

Obor

Obor

Obor

Podpora zaméstnanosti (APZ a projekty)

pracovnici

Nastroj podpory Pocet Cinnost/obor Zaméstnavatelé
podpofenych
lidi
VS Mimon
APP Délnik technické spravy mésta Straz pod Ralskem
VPP Pomocni nekvalifikovani pracovnici Mimon
SUPM Strazny, pomocni nekvalifikovani Alupress s.r.o. Straz pod Ralskem, As Casting

s.r.o. Straz pod Ralskem

manipulaéni délnici

RPW s.r.o. Mimon, C. Bau C.Lipa, Plouznice,
AVE CZ
s.r.o. Ceskd Lipa
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Nastroj podpory

Pocet
podporenych
lidi

Cinnost/obor

Zameéstnavatelé

Prostupny systém

Poradenské a
tréninkové
programy (vc.
diagnostiky,
motivace,
rekvalifikace,
poradenstvi,
zameéstnani)

Rekvalifikace viz tabulka vyse, poradenstvi
(sestavovani zivotopisu, nacvik
komunikace a sebe reprezentace, finanéni
gramotnost), Reg. Individualni projekty

Rok 2017

- Hlasené trestné Ciny

Celkem

193

Z toho

majetkova trestna Cinnost

88
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Rok 2017

Hlasené trestné Ciny Z toho kradeZe prosté 40
Kradeze vloupanim 24
Nasilné trestné Ciny 16
Prestupky Celkem 361
Z toho proti vefejnému poradku a ob¢anskému souziti 75
proti majetku 95
alkoholismus a narkomanie 18
Navratilci z vykonu trestu
Pocet uzivatelQ Pfimo
podchycenych TP Sekundarné | dalSich
Poradenstvi rodinnym
prislusnikim
Zadosti o ambulantni nebo
ustavni lécbu
Primarni prevence Neni

Pouze besedy — drogy

realizovany
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Rok 2017

Kontakty na uradé

Navstévy v domacnostech

Pocet klientu

Rodiny feSené OSPOD

Vychovna opatieni obce

Soudni dohled

UloZené pokuty

Ndahradni rodinna péce

Rodiny, kterym bylo navraceno
dité do péce

Pozastavené sankce, dohledy
apod.

Rodiny, které vyuzily
pripadové konference
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Rok 2017

Nové metodiky
(metodikaTDM a standardy
OSPOD)

Klienti feSeni kuratorem pro déti a mladistvé rok 2017

Trestna ¢innost

Prestupky

Vychovné problémy

Dohledy

Ulozena vychovna opatieni mladistvym

Mladistvi ve vykonu vazby nebo ve vykonu odnéti
svobody

Opatreni uloZzena détem mladsim patnacti let
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5.Socialni sluzby

Sluzba Poskytovatel Pocet Rocni | Okam Pocet Fakultativni | Rocni Pocet | Velik | Zara
uvazki | kapacit | Zita podpoienych aktivity kapaci | podpore | ost | zeni
v pfimé a kapaci | osob/rodin za | spojené se ta nych cilov | do
praci sluzby ta 1 rok (vc. sluzbou fakult | osob ve é krajs
sluzby vymezeni ativni | fakultati | skup | ké
cilové aktivit vni iny | sité
skupiny) y aktivité
Pfedskolni klub Clovék v tisni pA 280 8 42/14 | Letni 1 15 30| ano
priméstsky
tabor
Terénni socidlni Mésto Ralsko 2 1040 2 798/48 | Volnocasov 15 250 | 700 | ano
prace é akce,
p’rlmestsky 1 25 700
tabor
Terénni programy Most k nadéji 3 55 3 0 | Besedy s 12 160 | 700 | ano
pro uzivatele OPL obcany
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NZDM — Nahlov OCHM 2,5 250 25 40 | Doucovani, 250 40 45 | ano
Skolni 250 40| 45
priprava, 250 40| 45
besedy

NZDM (terénni OCHM

formou) -
Plouznice
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Typy zakdazek ve sluzbach

Poskytovatel | SluZzba | NejcastéjSi typ zakazek/oblast intervence | 2. nejcastéjsi 3. 4. nejcastéjsi | 5. nejcasté;jsi
(napf. + odhad % nejcastéjsi+ | +odhad % + odhad %
bydleni/dluhy/zaméstnani/davky...) + odhad %
odhad podilu z celkového poctu v %
Mésto Ralsko | TSP Dluhy 44,9 Davky 32,0 Jiné 14,7 Zamést. 5,0 Bydleni 3,4
Most k TP Harm Reduction 70 Zameéstnani - -
nadéji 30,0
Clovék v tisni | PK Predskolni vychova 100,0
OCHM NZDM | Volnocas (socialni poradenstvi, prevence a | Pfiprava na
aktivity) + Skolni ptiprava 80,0 stf. vzdélavani
20,0
Indikatory cilti a nastroja SPSZ Ralsko
Oblast Indikator Poznamka Hodnota Interval
Nové bytové kapacity Do 2021

Rekonstrukce prazdnych bytu
soukromniku (Plouznice)
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Oblast

Indikator Poznamka Hodnota Interval
Rekonstrukce byt soukromnikd Céste¢né obyvané Do 2019
v Nahlové

UdrZeni krizového lGZka Realizuje se 4 0Od 2015
Oprava kanalizace a vodovodnich siti | Obyvatelé Nahlova 130 Do 2019
Nahlov

Oprava zpevnénych ploch Nahlov Obyvatelé Nahlova 130 Do 2018
Oprava komunikace a zastavky Obyvatelé PlouZnice 800 Do 2017
Plouznice

Posileni linkové autobusové dopravy | Obyvatelé Ndhlova

Zbudovani zazemi pro rozsireni Posta, lékat, MS Kufivody 3| 2016-2019
obcanské vybavenosti

SniZeni zadluZovani soc. vyl. osob od | TSP dluhové poradenstvi, soc. pravni 90 Rocné
2016 poradenstvi

Podpora udrZeni a zamezeni ztraty TSP poradenstvi, splatkové 55 Rocné
bydleni kalendare

Prevence rozvoje kriminality, APK, domovnici preventisté, TSP, 1000

sousedskych svaru

vsichni obyvatelé Ralska
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Oblast Indikator Poznamka Hodnota Interval
Vzdélavani Pocet déti ze SVL v predskolni Skolky, pfedskolni kluby, pfipravné 36 Rocné
ptipravé tridy
Pocet interakci mezi predskolnimi Adaptacni dny (exkurze) — déti 15
kluby (PK) a MS motivovany do MS
Pocet sluzeb navazanych na M$ TP, SAS, PK 3 0d 2016
Externi psycholog, logoped a spec. 3 0Od 2016
pediatr pro M$
Asistent pedagoga MS 1/2016 | 0Od 2016
2,5/2017 Od 2017
Pocet asistentl pedagoga na ZS pro B&7né z5 4APod | 0d?2016
déti z Ralska 2016
11AP/2017 0Od 2017
5 SAP/ 2017
Externi psycholog a spec. pediatr pro 2| 2016-2018
YA
Nova MS Kufivody Déti z lokality 56 | 0d 2017
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Oblast Indikator Poznamka Hodnota Interval
Vzdélavani Socialni asistent pedagoga v ZS (SAP) Z4ci se spec. vzdéldvacimi 5 0Od 2016
potiebami
Pocet $kolnich psychologii na Z8 Sdileny pro ZS navitévované détmi 1| 2016-2018
z Ralska
Pocet déti vyuzivajicich doucovani Déti ze SVL 41 Roc¢né
(SAS, NZDM)
Mira vychazejicich zaka 28 SVL Z4ci z Ndhlova 7
pokracujicich na SOU
Mira studentd na SOU ze SVL, ktefi SVL zaci z Nahlova 4 | 2015-2018
studium dokoncili a dokon¢i v 2018
Volnocasové krouzky v klubovné na Déti 40 Roc¢né
Plouznici
Pocet déti v predskolnim klubu (PK) Déti ze SVL 10
Vzdélavani a supervize pedagogickych | Kurzy + supervize pro praci s détmi 4
pracovnikii MS ze SVL
Vzdélavani a supervize pedagogickych | Kurzy + supervize pro praci s détmi 4
pracovnika ZS ze SVL
Pocet klientdi NZDM a volnocas. Déti a mladistvi 6-26 let 120

aktivity
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Oblast Indikator Poznamka Hodnota Interval
Vzdélavani Pocet déti a mladistvych V NZDM 50 Rocné
podchycenych vychovou k rodi¢ovstvi
Pocet déti, u nichZ je zvySena finanéni | Déti na ZS a NZDM 130
gramotnost
Pocet rodicu podporenych v ziskavani | SAS, predskolni kluby, TSP, krouzky, 30
rodi¢ovskych kompetenci doucovani v rodinach
Zaméstnanost Rozvoj pracovnich kompetenci, Rekvalifikace, pracovni poradenstvi, 240 Rocné
dovednosti a kvalifikace kurzy soft-skills apod.; Job klub UP,
NNO - TP, nezaméstnani
Narust pracovnich pfileZitosti Investofi, dotacni tituly Do 2019
Zvyseni komfortu dojizdéni do Verejni dopravci, investofi, 15 Do 2017
zaméstndani zejména pro sménny zaméstnavatelé
provoz
Pracovni pftilezZitosti Kv Final, Kautex, Auto Skoda, Behr- 80 Roc¢né od
Mahle, Faurecia, 2017
Uklid domovnich prostor Mé&U Ralsko, Mimori 6| od2017
Komunitni prace 8 Od 2017
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Oblast

Indikator Poznamka Hodnota Interval
Pocet asistentl prevence kriminality 4| 2016-2019
Rozsifeni kamerového systému Kamery PlouZnice, Kufivody 5 0d 2016
Pocet domovniki — preventisti PlouZnice, Kufivody 5 0Od 2017
Pocet klienta TSP 160 Rocné
Pocet klientd dluhové a pravni 170

poradny

Pocet klient NZDM a volnocasovych Ralsko 130

aktivit pro déti a mladistvé

Pocet klientd — predskolni klub Plouznice Klubik 16
Plouznice(CvT)

Pocet déti dotéenych programy Besedy TP v NZDM a ZS§ 110
predchazeni uzivani OPL

Pocet podporenych rodict a blizkych Besedy, letaky, poradenstvi, TP 40
(potencialnich) uzivatelG OPL

Pocet klientd drogovych TP 0

Eliminace dluht Splatkové kalendare, poradenstvi 90

Snizeni miry zavadového chovani Statistiky OSPOD 2%

mladistvych

Pocet déti na pobytovych a NNO, Mésto 130

priméstskych taborech
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Oblast

Indikator Poznamka

Hodnota

Interval

Zvy$ovani finanéni gramotnosti détia | NZDM, ZS
mladistvych

85

Rocné

Indikatory ucinnosti SPSZ Ralsko

Indikator

Definice indikatoru Jednotka Planovana hodnota
Pocet osob, které ziskaly ndjemni bydleni nebo Osoba 20
se udrzely v najemnim bydleni diky podptrnym

program{m v ramci SPSZ.

Kapacita programd domovnictvi a socidlnich Uzivatel 1200

sluzeb podporenych v rdmci SPSZ.
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Indikator

Definice indikatoru Jednotka Planovana hodnota
Pocet byt koupenych, rekonstruovanych, Byt 0
vybudovanych nebo vybavenych za tcelem
socialniho bydleni.
Pocet metodik, plant a strategii vztahujicich se Produkt 0
k bydleni v obci/mésté vzniklych v ramci SPSZ a
vycCet subjektl, které podle nich koordinované
postupuiji.
Pocet déti a Zaka (celkové/se SVP/) z marginalnich Dité/Zak 610/200
etnickych skupin) podporenych v ramci SPSZ.
Organizace

Pocet organizaci plsobicich ve vychové a 8
vzdélavani (véetné zajmového a neformalniho) Predgkolni klub CvT 10
podporenych v ramci SPSZ; véetné vyctu Asistent pedagoga/SAP 11/5
podpurnych program, kapacit, cilové skupiny, Skolni psycholog 1
provozovatele, poctu podpofenych pracovnikd, Sdileny logopedicky 2
pofizenych/rekonstruovanych/vybavenych asistent
objektd). Program doucovani 32

Vzdélavani MS

pedagogl VA
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Indikator Definice indikatoru Jednotka Planovana hodnota
Pocet podporenych Pocet organizaci plasobicich ve vychové a Organizace | Volnocasovy klub 40
organizaci, u kterych se | vzdélavani (véetné zdjmového a neformalniho) v multifunkénim
zvysila kapacita, kvalita | podporenych v ramci SPSZ; véetné vyctu zatizeni na Plouznici
vychovy a vzdélavania | podplrnych program, kapacit, cilové skupiny, Zajmové krouzky — 40
proinkluzivnost provozovatele, po¢tu podporenych pracovnikd, klubovna na Plouznici
porizenych/rekonstruovanych/vybavenych Kariérové poradenstvi 30
objektd). Zvy$ovani VA 100
finanéni klub. 40
gramotnosti | Plouz.
\; NZDM 30
Podpora stfedoskolaku, 20
zakl ucilist
Pocet podporenych Pocet podporenych partnerstvi v ramci SPSZ Partnerstvi 0
partnerstvi
Pocet osob, které ke Podet uchazedl ze SVL obce/mésta v evidenci Uchazec 30

své nezameéstnanosti
pristupuji aktivné

Uradu prace, kteti diky podplrnym programim
maji blize k trhu prace (zvysili své pracovni
navyky, kvalifikaci, vyzkouseli si tréninkové
pracovni misto, ziskali zaméstnani na otevieném
trhu prace apod.).
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Indikator Definice indikatoru Jednotka Planovana hodnota
Rocni kapacita Pocet program(l zaméstnanosti podporenych Program 3
programu v ramci SPSZ
zaméstnanosti
dostupnych pro
obyvatele SVL
Pocet novych Pocet novych pracovnich mist vzniklych v ramci Pracovni 50
pracovnich mist SPSZ misto
Pocet metodickych Pocet metodik, planu a strategii vztahujicich se produkt 1
produktt k zaméstnanosti v obci/mésté a vycet subjektd,

které podle nich koordinované postupuji. Za tfi

roky plnéni SPSZ

Pocet osob, které vyuzivaji podplrné programy Osoba

pro napravu svého chovani. Jde o osoby ve

vykonu trestu a po ném, osoby pdachajici trestnou

¢innost a prestupky, osoby porusujici bézné

zasady obcéanského souziti, osoby, které podlehly

zavislostem apod..

Kapacita preventivnich, probacénich a mediacnich Uéastnici

program( podporenych v rdmci SPSZ
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Indikator

Pocet osob, které resi
rizika vyplyvajici ze
socidlniho vylouceni
aktivné

Definice indikatoru

Jednotka

Planovana hodnota

Pocet metodik, strategii vztahujicich se

k bezpecnosti a prevenci kriminality

v obci/mésté vzniklych v ramci SPSZ a vycet
subjektl, které podle nich koordinované
postupuji.

Produkt

1/8

Pocet osob, které vyuzivaji podplirné programy
ke zméné (jejich situace se stabilizovala nebo
zlepsila). Indikator lze specializovat se zretelem
k urc¢itému diléimu programu, napf. pocet osob,
které pfistupuji aktivné ke svym finanénim
problémuim, pocet osob (rodin), které pristupuji
aktivné k péci o déti apod.

osoba za 3
roky

646

Rocni kapacita
integracnich programu

Kapacita socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny

s détmi a program financni
gramotnosti/dluhového poradenstvi
zamérenych na SVL, podporenych v rdmci SPSZ.

uzivatel ro¢né

270

Pocet novych objektu
pro integracni
programy

pocet objektd vybudovanych,
rekonstruovanych, nebo vybavenych, v nichz
jsou poskytovany socialni sluzby a dalsi
podplrné aktivity.

objekt
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Indikator Definice indikatoru Jednotka Planovana hodnota
Pocet metodickych Pocet metodik, plant a strategii vztahujicich se produkt 6/2
produktt k socidlnim sluzbdm, sluzbam pro rodiny a
finan¢ni gramotnosti v obci/mésté, vzniklych
v ramci SPSZ a vycet subjektu, které podle nich
postupuji.
Indikatory projektovych zaméru ESIF
Operacni Projektovy zamér Indikator Hodnota Interval
program
oP Zajisténi socialnich sluzeb prevence Pocet podporenych osob 270 | 2018-2021
zameéstnanost | TSP, TP drogy, _NZDM
Pracovni poradenstvi a praxe na Pocet podporenych osob 105
zkousku
Pocet absolventi kurz 30
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Operacni Projektovy zamér Indikator Hodnota Interval
program
oP Reintegrace Ralsko — socidlni firma pro | Pocet nové vytvorenych 50 | 2018-2021
zaméstnanost | fesSeni problému dlouhodobé pracovnich mist
nezaméstnanych v regionu Ralsko Pocet podporenych osob 50
Asistenti prevence kriminality Pocet podporenych osob 1200
Komunitni prace se zamérenim na Pocet nové vytvorenych 0
zlepseni bydleni pracovnich mist
Pocet podporenych osob 0
oP Komplexni pfistup ke vzdélavani Pocet podporenych osob 40
vyvoj, vyzkum, | v lokalité ohrozené socialnim Pocet déti, zaki a studenti 60
vzdélavani vyloucenim s potiebou podptirnych opatieni
v podpoirenych organizacich
Pocet pracovnikt ve vzdélavani, 20

ktefi v praxi uplatiuji nové ziskané
poznatky

Pocet nové vytvorenych
pracovnich pozic na Skolnich
poradenskych pracovistich
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Operacni Projektovy zamér Indikator Hodnota Interval
program
oP Komplexni pfistup ke vzdélavani Pocet podporenych organizaci (Skol, 4| 2018-2021
vyvoj, vyzkum, | v lokalité ohroZené socialnim vylou¢enim | NNO, ostatnich aktért ve

vzdélavani vzdélavani), v nichz se zvysila
kvalita vzdélavani a proinkluzivnost
Pocet realizovanych 5
programu/sluzeb/kurzd/jinych
nastroju
Pocet nové vytvorenych partnerstvi
Pocet rodica zapojenych déti 40
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MéU Ralsko

Strategicky plan
socialniho
zacClenovani Ralsko

Seznam projektovych zdmérd
Priloha Il
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OoPz

Projekty
Cislo fise Zaméteni Castka celkem
1 Komunitni prace se Komunitni prace, 1.1.2017 31.12.2019 2 694 500,00
zamérenim na zlepseni domovnictvi, bydleni, K¢
bydleni prevence kriminality a
socialné patologickych jevu
5 Zajisténi socialnich sluzeb Socidlni sluzby — TP, TP pro 1.1.2017 31.12.2019 2 421 525,00 K¢
prevence TP, SAS, NZDM, uzivatele drog, SAS, NZDM,
osP OSP (odborné socialni
poradenstvi), prevence
socialné patologickych jeva
6 Zajisténi asistentli prevence | Prevence socidlné 1.1.2017 31.12.2019 2 463865,76 K¢
kriminality patologickych jevd a
kriminality

OPZ celkem:

7 579 890,76 K¢
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IROP

Projekty
Cislo fise Zaméreni Castka celkem
4 Vystavba komunitniho Zazemi pro prevenci socidlné 1.10.2018 31.12.2021 15 800 000,00 K¢
centra a zazemi pro socialni | patologickych jev(; socialni
sluzby sluzby — odborné socialni

poradenstvi, dluhové
poradenstvi, NZDM, SAS;
pravni poradna

IROP celkem: 15 800 000,00 K¢
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OPVVV

Projekty
Cislo fise Zaméteni Castka celkem
Komplexni pFistup ke Kariérové poradenstvi a 1.05.2018 31.12.2021
vzdélavani v lokalité zvySovani finanéni
ohroZené socialnim gramotnosti na ZS, SS a
vylouéenim v NZDM a podpora

stredoskolakd; predskolni
klub a rodi¢ovské centrum;
vzdélavani koucink a
supervize pedagogickych
pracovnikd MS a ZS; zajisténi
AP do MS a ZS; sdileni
Skolniho psychologa a spec.
pedagoga; doucovani a
krouzky; volnocasové aktivity

‘ OPVVV celkem:
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Miroslav TUma st.
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